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คำนำ 

 

 ในรอบปการศึกษา 2564  ท่ีผานมา โรงเรียนราชวินิตบางเขน ไดมีการพัฒนาในแตละดาน            

มาเปนลำดับ และสรุปผลโดยใชมาตรฐาน และตัวช้ีวัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

เปนหลัก  ในการประเมินคุณภาพภายใน บุคลากรทุกฝายของโรงเรียนไดมีการพัฒนา และปรับปรุงคุณภาพ

ตามวิสัยทัศน  พันธกิจของโรงเรียน ตลอดจนโครงการ งาน และกิจกรรมตาง ๆ เพื่อพัฒนานักเรียน และ

บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน ทำใหโรงเรียนราชวินิตบางเขน เปนท่ียอมรับของผูปกครอง ชุมชน 

ท้ังนี้โรงเรียนไดรับการสนับสนุน สงเสริม ใหมีการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายนอกเหนือจากกิจกรรมการเรียน

การสอน ซึ่งถือเปนภารกิจหลักของโรงเรียน เพื่อพัฒนาความรู ความสามารถตามความถนัด ความสนใจ

ของนกัเรียน ทำใหนักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เปนการสะทอนภาพแหงความสำเร็จในการบริหารงานโรงเรียน  

ในรอบปการศึกษา 2564  ท่ีผานมา ขอขอบคุณผู ท่ีเกี่ยวของทุกทานท่ีทำใหผลการพัฒนาคุณภาพ                 

ทางการศึกษาของโรงเรียนราชวินิตบางเขนไดพัฒนาข้ึนอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 คณะผูจัดทำ 
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   สารบญั 
          เร่ือง           หนา 

 

บทสรุปของผูบริหาร            1 

 สวนท่ี  1  ขอมูลพื้นฐาน 3 

• ท่ัวไป               3 

• ขอมูลผูบริหาร             9 

• ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา          10 

• ขอมูลนักเรียน            16 

• ขอมูลอาคารสถานท่ี           17 

• ขอมูลงบประมาณ            18 

• สภาพชุมชนโดยรวม           18 

• แหลงเรียนรู / ภูมิปญญาทองถ่ิน          19 

• ขอมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา         22 

• ผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา          23 

• ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่          25 

 

 สวนท่ี  2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 28 

• มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน            30 

• มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา       54 

• มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ       65 

• สรุปผลการประเมินภาพรวม            75 

 

 สวนท่ี  3  สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความตองการการชวยเหลือ     77      

• จุดเดน              77 

• จุดควรพัฒนา             77 

• แนวทางการพัฒนาในอนาคต            80 

• ความตองการการชวยเหลือ           80 
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  เร่ือง           หนา 

 

 สวนท่ี  4  ภาคผนวก     81  

• ภาพกิจกรรมมาตรฐานท่ี 1- 3               82 

• คำสั่งแตงต้ังคณะทำงานการประกันคุณภาพฯ 85  

• ประกาศโรงเรียนราชวินิตบางเขน เรื่อง การกำหนดคาเปาหมาย 88 

• คำสั่งแตงต้ังคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายใน 92  

• คำรับรองเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพฯSAR 93  

• บันทึกความเห็นชอบรายงานประจำปของคณะกรรมการสถานศึกษา 94  
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บทสรุปสำหรบัผูบริหาร 

 

โรงเรียนราชวินิตบางเขน กรมสามัญศึกษา ต้ังอยู ท่ีเลขท่ี 22/18 หมูบานชินเขต ซอย 1/22             

แขวงทุงสองหอง เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร 10210 โทรศัพท 02-580-1555 โทรสาร 02-580-9482 

เว็บไซตโรงเรียน www.rvb.ac.th สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปท่ี 

1-6 จำนวนนักเรียน 1,770  คน มีขาราชการครู จำนวน 72 คน ผูบริหารจำนวน 5 คน ผูอำนวยการ

โรงเรียน คือ นายธัญวิชญ  ไตรรัตน ดำรงตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนราชวินิตบางเขน 

 โรงเรียนราชวินิตบางเขน มีผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาอยูในระดับ ยอดเยี่ยม

จากผลการดำเนินงาน โครงการและกิจกรรมตาง ๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ประสบผลสำเร็จตามท่ีต้ังเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ผลการจัดการศึกษา อยูในระดับยอดเยี่ยม โดยผลดานคุณภาพ

ของผูเรียนมีจุดเดน ดังนี้ 

1 ) ผู เรียน ได รับการพัฒ นาให อ าน ได  รวม ถึงสามารถเขียน ส่ือสารและคิดคำนวณ ได                   

ตามมาตรฐานแตละระดับช้ัน 

2) ผูเรียนทุกไดรับการพัฒนาในดานการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ สามารถอภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแกปญหาไดอยางมีเหตุผล  

3) ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยสามารถใชงาน 

Google Classroom Application และ Google Meet Application เพื่อพัฒนาตนเองในดานการเรียนรู 

การส่ือสาร การทำงาน ซึ่งใชไดอยางสรางสรรคและมีคุณธรรม 

4) ผู เรียนไดรับการพัฒนาใหมีทักษะในการดำเนินชีวิตอยางพอเพียง มีจิตสาธารณะและ                   

มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามอัตลักษณท่ีสถานศึกษากำหนดไว โดยการจัดการเรียนรูในรายวิชาหนาท่ี

พลเมืองและเศรษฐกิจพอเพียง 

5) ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีการสรางองคความรู ดวยการสืบคน รวบรวมขอมูล การคิดริเริ่ม

สรางสรรค การคิดวิเคราะห เพื่อใหเกิดความรูความเขาใจถึงการเปล่ียนแปลงทางการคาในปจจุบัน                 

ท่ีจะนำไปสูการสรางสรรคแนวคิดในการออกแบบผลิตภัณฑและการทำการคาดวยความทันสมัย                    

โดยผานการจัดการเรียนรูรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล 

6) ผูเรียนไดรับการดูแลอยางใกลชิดจากครูท่ีปรึกษาโดยมีการเยี่ยมบาน 100 เปอรเซ็นตและไดรับ

การพัฒนาใหมีความรู ความเขาใจ ในการปฏิบัติตนใหมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ภายใตสถานการณ

การแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการจัดการศึกษา อยูในระดับยอดเยี่ยม            

โดยผลดานกระบวนการบริหารและการจัดการมีจุดเดน ดังนี้ 

1) โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีหลักการบริหารแบบกระจายอำนาจและแบบมีสวนรวม ซึ่งกระบวน 

การบริหารโดยเปดโอกาสใหทุกคนท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนมีสวนรวมในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน สวนการกระจายอำนาจมีการกระจายอำนาจการตัดสินใจ                

ไปยังรองผูอำนวยการและหัวหนางานท่ีไดรับมอบหมายงานตามสายบังคับบัญชา 

 2) โรงเรียนมุงเนนพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษา                

โดยมีการปรับหลักสูตรใหมีรายวิชาท่ีประยุกตทักษะเชิงบูรณาการขามสาระเนื้อหาและสรางระบบการ

เรียนรูท่ีเนนสมรรถนะเปนฐาน (Competency-based) เนนสรางนวัตกรรมและวิธีการเรียนรูในเชิงบูรณา

การท่ีมีเทคโนโลยีเปนตัวเกื้อหนุน ไดแก การเรียนรูในรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล (Digital 

Trading Innovation) และรายวิชาสรางสรรคนวัตกรรม 

 3) โรงเรียนมีการสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาใชเทคโนโลยีเพื่อรองรับการปฏิบัติงานใน

โรงเรียนใหมีความคลองตัวมากข้ึนในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) โดยมีการนำระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกสสำหรับสถานศึกษา (My Office) มาใชในการ

บริหารจัดการ 

          4) โรงเรียนมีการสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษา พรอมท้ัง

สนับสนุนการขอมี/เล่ือนวิทยฐานะตามเกณฑ ว.PA 

 5) โรงเรียนมีคูมือเตรียมความพรอมในการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนราชวินิตบางเขน                  

ในสถานการณ การแพรระบาดของโรค ติด เช้ือ ไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่ อนำมาใช                            

ในการจัดสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน ใหมีการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 

 6) โรงเรียนมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและบริหาร

สถานศึกษา (Student Care) มาใชอำนวยความสะดวก ในการบริหารและจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ             

การจัดการศึกษา 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ผลการจัดการศึกษา อยูใน

ระดับยอดเยี่ยม โดยผลดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญมีจุดเดน ดังนี้ 

1) ครูใหความสำคัญกับกระบวนการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางมีข้ันตอน            

พรอมดวยวิธีการและเครื่องมือการทำงานท่ีชัดเจน โดยครูมีการเยี่ยมบานนักเรียนในท่ีปรึกษาทุกคน              

แบบออนไลน สงผลใหครูทราบปญหา รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล  

 2) ครูผูสอนจัดกิจกรรมการสอนเนนผูเรียนเปนสำคัญ จัดการเรียนรูแบบ Active learning และ

นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช 
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 1. ขอมูลท่ัวไป 

ประวัติโรงเรียน 

              
       อาคาร 3 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พรรษา                     สนามกีฬาอเนกประสงค 
 โรงเรียนราชวินิตบางเขน กรมสามัญศึกษา ต้ังอยู ท่ีเลขท่ี 22/18 หมูบานชินเขต ซอย1/22             

แขวงทุงสองหอง เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร เนื้อท่ี 9 ไร 2 งาน 13 ตารางวา เดิมเปนท่ีดินของคุณยาผัน 

คำจงจิตร สภาพเดิมเปนท่ีลุม มีแองน้ำ ตนกกและหญาปลองข้ึนเต็มบริเวณพื้นท่ี คุณยาผัน คำจงจิตร              

ไดมอบท่ีดินแปลงนี้ใหแกวัดทองสุทธาราม  แขวงบางซื่อ ปพุทธศักราช 2528 พระครูสุวรรณสุทธารมย  

เจาอาวาสวัดทองสุทธาราม คณะกรรมการวัดทองสุทธาราม และนายสุรินทร ตอเนื่อง ผูอำนวยการ

โรงเรียนสุวรรณสุทธารามวิทยา (ในขณะนั้น) เห็นวาโรงเรียนสุวรรณ สุทธารามวิทยา ซึ่งกอสรางอยูในท่ีดิน

ของวัดทองสุทธารามไดรับนักเรียนเขาเรียนตามเปาหมายและนักเรียนท่ีจบช้ันประถมศึกษาปท่ี 6            

เปนจำนวนมากในแขวงบางซื่อ ทาทราย ทุงสองหอง และอำเภอเมืองนนทบุรี ยังไมมีโรงเรียนใกลบานตอง    

เดินทางไปเรียนตอยังโรงเรียนท่ีอยูไกล ๆ ดวยเจตนารมณและศรัทธาของทานพระครูสุวรรณสุทธารมย           

ในการท่ีจะให การสนับสนุนการศึกษาของชาติและใหเยาวชนไทยทุกฐานะไดเขาศึกษาตอในโรงเรียน

มัธยมศึกษาใหมากข้ึน 

             
พระครูสุวรรณสุทธารมย     คุณยาผัน คำจงจิตร 

 วัดทองสุทธาราม โดยพระครูสุวรรณสุทธารมย คณะกรรมการวัดทองสุทธาราม ไดทำหนังสือ

อนุญาตใหกรมสามัญศึกษาใชท่ีดินแปลงนี้สรางโรงเรียนมัธยมศึกษา เดือนมิถุนายน 2529 อธิบดีกรมสามัญ

ศึกษา โดยดร.เอกวิทย ณ ถลาง และเจาหนาท่ีกรมสามัญศึกษา นายสุรินทร ตอเนื่อง ผูอำนวยการโรงเรียน

วัดสุวรรณ สุทธารามวิทยา ไดเขามาสำรวจพื้นท่ีท่ีจะกอสรางโรงเรียน  

สวนที่ 1 ขอมูลพ้ืนฐาน 
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 วันท่ี 14 สิงหาคม 2529 กรมสามัญศึกษาไดตอบรับการใช ท่ี ดินแปลงนี้กอสรางโรงเรียน

มัธยมศึกษา ปการศึกษา 2530 กรมสามัญศึกษาไดเปดโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร จำนวน 

1 โรง ช่ือ “โรงเรียนบางเขนวิทยา” โดยเชาพื้นท่ีนี้กับกรมการศาสนาเปนเวลา 30 ป และส้ินสุดตามสัญญา

เชาในวันท่ี 22 กรกฎาคม 2531 

  
ภาพบรรยากาศของโรงเรียนในชวงแรก 

 วันท่ี 16 เมษายน 2530 กรมสามัญศึกษาไดมอบหมายใหโรงเรียนวัดทองสุทธารามวิทยาซึ่งเปน

โรงเรียนพี่ เปนผูรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1เขาเรียนในโรงเรียนบางเขนวิทยา จำนวน 4 หองเรียน                 

มีนักเรียนจำนวน 200 คน โดยมี นายสุรินทร ตอเนื่อง ผูอำนวยการโรงเรียนสุวรรณสุทธารามวิทยาเปน

ผูดูแลการจัดต้ังโรงเรียนบางเขนวิทยาและปฏิบัติหนาท่ีผูบริหารเปนการช่ัวคราว ปการศึกษา 2531                 

กรมสามัญศึกษาไดอนุมัติใหโรงเรียนบางเขนวิทยารับนักเรียนเขาเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 จำนวน                   

6 หองเรียน นักเรียนจำนวน 300 คน โดยใชอาคารเรียนท่ีโรงเรียนสุวรรณสุทธารามวิทยา  

 วันท่ี1 มิถุนายน 2531 นายวินัย นุนพันธ ผูชวยผูอำนวยการโรงเรียนสุวรรณสุทธารามวิทยา 

ไดรับคำส่ังใหรักษาการในตำแหนง “ครูใหญโรงเรียนบางเขนวิทยา” 

   
ภาพบรรยากาศการจัดการเรยีนการสอนของโรงเรยีนในชวงแรก 

 วันท่ี 20 กรกฎาคม 2531 นายวินัย นุนพันธ ผูชวยผูอำนวยการโรงเรียนสุวรรณสุทธารามวิทยา 

รักษาการในตำแหนงครูใหญโรงเรียนบางเขนวิทยาไดรับมอบอำนาจเปนผูแทนกรมสามัญศึกษาลงนามใน

หนังสือกรรมสิทธิ์การใชท่ีดินแปลงนี้สรางโรงเรียนเมื่อดำเนินการในเรื่องท่ีดินเรียนรอยแลวโรงเรียนบางเขน

วิทยาไดดำเนินการจัดทำโครงการ “รวมน้ำใจสู บ.ว.” เพื่อระดมทุนทำหองเรียนช่ัวคราวของโรงเรียน

บางเขนวิทยา โดยปรับปรุงพื้น ท่ีซอมแซมโรงเรียน ท่ีบริษัทชินเขตมอบใหกับโรงเรียนโดยไดรับ                        

การสนับสนุนจากสมาคมผูปกครองและครูโรงเรียนบางเขนวิทยาคณะกรรมการวัดทองสุทธารามและ                

ผูมีอุปการคุณในหมูบานชินเขต 
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ภาพการกอสรางอาคารเรียนแรกของโรงเรียน 

 วันท่ี 16 สิงหาคม 2531 คณะครูอาจารยและนักเรียนโรงเรียนบางเขนวิทยา ไดเขามาพัฒนาพื้นท่ี

บริเวณท่ี จะทำอาคารช่ัวคราว ซึ่งมีตนกกสูงทวมศีรษะ 

  วันท่ี 12 กันยายน 2531 เทพื้นท่ีหองอาคารเรียนช่ัวคราวเสร็จเรียบรอย ในวันท่ี 28 กันยายน 

2531 สำนักงบประมาณไดอนุมัติเงินงบประมาณกอสรางอาคารเรียนใหแกโรงเรียนบางเขนวิทยาและวันท่ี 

11 ตุลาคม 2531 ไดขนยายวัสดุอุปกรณจากโรงเรียนสุวรรณสุทธารามวิทยามาสูโรงเรียนบางเขนวิทยาและ

เปดทำการเรียนการสอน ณ โรงเรียนบางเขนวิทยา 

    
ภาพการกอสรางอาคารเรียนแรกของโรงเรียน 

 วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2531 โรงเรียนบางเขนวิทยาไดรับพระราชทานพระบรมราชานุญาต                

จากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช ใหใชช่ือโรงเรียนวา โรงเรียนราชวินิตบางเขน                  

เพื่อเปนไปตามพระราชดำริ ในการจัดต้ังโรงเรียน 

     
ภาพการกอสรางอาคารเรียนที่สองและสามของโรงเรียน 

 วันท่ี 2 กรกฎาคม  2534  กระทรวงศึกษาธิการ ไดออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ                      

ให เป ล่ียน ช่ือ โรงเรียนบางเขนวิทยาเปน  โรงเรียน ราชวินิ ตบางเขนและได รับ  พ ระราชทาน                              

พระบรมราชานุญาตจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช ใหอัญเชิญพระมหาพิชัยมงกุฎ               

เปนตราสัญลักษณของโรงเรียน  

 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  6  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

                  
             ภาพตราสัญลักษณของโรงเรียน              และบรรยากาศของโรงเรียนในปจจุบัน 

 วันท่ี  25  พฤศจิกายน  2540  ผานเกณฑการประเมินและไดรับการประกาศใหเปนโรงเรียน

มัธยมศึกษาดีเดนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปการศึกษา 2540 ในวันท่ี 30 มกราคม 2541 

ปการศึกษา 2546  ไดรับการคัดเลือกจากชุมชนและคณะกรรมการการศึกษาเขตหลักส่ี                       

ใหเปนโรงเรียนในโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนในฝน นับวาเปนเกียรติอยางยิ่งท่ีชุมชนใหการยอมรับ 

ปการศึกษา 2547  ไดรับการคัดเลือกให เขารวมเปนโรงเรียนแกนนำ ดานวิทยาศาสตร 

คณิตศาสตรและเทคโนโลยี ของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) 

ปการศึกษา 2547  ไดรับการคัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) 

ใหเปนตัวแทนโรงเรียนเดียวในกรุงเทพมหานครในการเปนโรงเรียนตนแบบ โครงการใหความรูเรื่อง                    

“การเพิ่มผลผลิตในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา” 

ปการศึกษา 2548  ไดรับการคัดเลือกใหเปนโรงเรียนแกนนำในโครงการ “กาวยางอยางเขาใจ” 

เพื่อสงเสริมเพศศึกษาสำหรับเยาวชน โดยไดรับการสนับสนุนของกองทุนโลก โดยกระทรวงสาธารณสุข 

ปการศึกษา 2548  ไดรับการคัดเลือกใหเปนโรงเรียนแกนนำของสำนักงานคณะกรรมการคุมครอง

ผูบริโภค 

14 กุมภาพันธ 2549 ผานการรับรองการเปนตนแบบโรงเรียนในฝนตามโครงการ 1 อำเภอ                  

1 โรงเรียนในฝน 

30  มิถุนายน 2549  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนิน 

ทรงเปดอาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พรรษา และทอดพระเนตรศูนยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู  8  กลุม 

26 - 28 กุมภาพันธ 2550  ผานการประเมินภายนอก (รอบสอง) เพื่อรับรองคุณภาพสถานศึกษา 

โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน)  สมศ. 

28 กันยายน 2552  ไดรับโลประกาศเกียรติคุณ เปนสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเดน ตามโครงการ

สถานศึกษาแบบอยางการจัดการเรียนการสอน และบริหารตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง “เศรษฐกิจ

พอเพียง และภูมิปญญาไทยของดีมีคุณคาของ สพท.กทม.2 

14 ธันวาคม 2552  ไดรับโล เกียรติยศเปนแหลงฝกประสบการณวิชาชีพครูท่ี มี คุณภาพ           

จากมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

25 กุมภาพันธ 2553  ไดรับคัดเลือกใหเปนสถานศึกษาแบบอยางการจัดกระบวนการเรียนและ

การบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประจำป 2552 “สถานศึกษาพอเพียง 2552” 
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4 กุมภาพันธ 2554  ไดรับเกียรติบัตรเขารวมโครงการ ใสสะอาด พอเพียง เพื่อพอ สูสถานศึกษา

และชุมชน กิจกรรมเพื่อสรางสรรคเยาวชนเปนพลเมืองเขมแข็งใจอาสา (2) จากมูลนิธิประเทศไทย                    

ใสสะอาด 

 5 กุมภาพันธ 2554  ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อนัดับ 1 การประกวดภาพวาด “พอเพียงเพื่อไทย

ใสสะอาด” ดานส่ิงแวดลอมจากมูลนิธิประเทศไทยใสสะอาด 

6 สิงหาคม 2554  ไดรับโลเกียรติคุณสงเสริม และสนับสนุนโครงการรินน้ำใจสูนองชาวใต                 

พ.ศ.2554 เพื่อเสริมสรางศักยภาพผูเรียน เพื่อศึกษาตอระดับอุดมศึกษา ณ ศูนยจังหวัดนราธิวาส ปตตานี 

ยะลา สงขลา และสตูล จากกระทรวงศึกษาธิการ 

25 ธันวาคม 2555  ผานการประเมินภายนอก (รอบสาม) ไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา 

รอบสาม (พ.ศ.2554-2558) โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการ

มหาชน)  

16 สิงหาคม2556  ไดรับคัดเลือกเปนชมรมคุมครองผูบริโภคดีเดน ประจำปการศึกษา 2556    

จากสำนักนายกรัฐมนตรี สำนักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค 

27 พฤษภาคม 2556  ไดรับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา                          

จากตนสังกัด  ตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวง ปพ.ศ.2553 ประจำป 2556 

ผลการติดตามตรวจสอบมีคุณภาพ ดีเยี่ยม 

15 ธันวาคม 2556  ไดรับโลรางวัล ชนะเลิศการแขงขันตอบปญหาธรรม ระดับมัธยมศึกษา 

ประจำปการศึกษา 2556 จากโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย วัดพระศรีมหาธาตุ 

11 มกราคม 2557  ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับมัธยมศึกษาตอนตนในการแขงขันตอบปญหา 

“สาระความรู ท่ั ว ไป” เนื่ องในงานวัน เด็กแห งชาติ  ประจำป  2557 จากสภาสตรีแห งชาติ ใน                           

พระบรมราชินูปถัมภ 

24 กันยายน 2557  ไดรับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา จากตนสังกัด

ตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวง ปพ.ศ.2553 ประจำป 2557 ผลการติดตาม

ตรวจสอบมีคุณภาพ   ดีเยี่ยม 

26 กันยายน 2557  ไดรับคัดเลือกเปนสถานศึกษาดีเดนทางวัฒนธรรม ดานดนตรีไทย และดนตรี

พื้นบาน ประจำป 2557  จากกระทรวงวัฒนธรรม 

 11 พฤศจิกายน 2557 ไดรับโลเกียรติยศสนับสนุนการอบรมโครงการ ปฏิบัติธรรมนำปญญา                

ตานภัยยาเสพติด ประจำปงบประมาณ 2558 จากกรมกิจการพลเรือนกองบัญชาการกองทัพไทย 

 13 กรกฎาคม  2558  ไดรับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา                           

จากตนสังกัดตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวง ปพ.ศ.2553 ประจำป 2558 

ผลการติดตามตรวจสอบมีคุณภาพ ดีเยี่ยม 

 9  ตุลาคม  2558  รับโลเชิดชูเกียรติสถานศึกษาปองกันยาเสพติดดีเดน (ป.ป.ส.) ปการศึกษา 

2557 
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 25 มกราคม 2560 รับรางวัลระดับประเทศเปนโรงเรียนคารบอนต่ำลดการใชพลังงานไฟฟา

ประจำป 2559 

 27 เมษายน 2560 ไดรับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ผลงานดีเดนระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสีขาว 

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2558 

 9 กุมภาพันธ 2562 รับรางวัลระดับประเทศเปนโรงเรียนคารบอนต่ำลดการใชพลังงานไฟฟา

ประจำป 2561 

 3 ตุลาคม  2562  รับรางวัลโรงเรียนคุณธรรม ระดับ 2 ดาว 

 13-14 กุมภาพันธ  2563  ผานการประเมินภายนอกรอบส่ี (พ.ศ. 2559 - 2563) ระดับการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อรับรองคุณภาพสถานศึกษา โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา

(องคการมหาชน)  สมศ.  โดยผลการประเมินท้ัง 3 ดาน อยูระดับคุณภาพ ดีมาก 

 

 
 

เว็บไซตโรงเรียน  www.rvb.ac.th 

เบอรโทรศัพท  02-580-1555 

โทรสาร   02-580-9482 

 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  9  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

2. ขอมูลผูบริหาร 

 1)  ผูอำนวยการโรงเรียน   นายธัญวิชญ ไตรรัตน 

 วุฒิการศึกษาสูงสุด  การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) สาขาการวิจัยการศึกษา 

 ดำรงตำแหนงท่ีโรงเรียนราชวินิตบางเขน ต้ังแต ก.พ. 2564  จนถึงปจจุบัน  

 2) รองผูอำนวยการโรงเรียน    มีจำนวน  4 คน  ประกอบดวย 

2.1 นางศศิพิมพ   วรรณกูล  

 วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาบริหารการศึกษา,  

 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต(ศศ.ม.) สาขาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว    

 ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

  2.2 นางสาวรัศมี   วงวิลัย    

วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาบริหารการศึกษา 

 ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมบริหารท่ัวไป 

2.3 นายพลพีระ   วงศพรประทีป  

 วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู 

 (สังคมศึกษา), ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาบริหารการศึกษา 

 ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมบริหารงานบุคคล 

 2.4 นายชัชวาล   พฤกษพงศพันธ 

 วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาการจัดการการศึกษา 

  ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมบริหารงบประมาณ 
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3. ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 1)  ขอมูลพื้นฐานของครูและบุคลากรท้ังโรงเรียน   

     1.1)  ภาคเรียนท่ี 1       

        1.1.1)  ครูประจำการ     มีจำนวนท้ังสิ้น  73  คน   

ที ่
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

อายุ

เฉลี่ย 

(ป) 

อายุราชการ

เฉลี่ย 

(ป) 

จำนวนครูในแตละตำแหนง/วิทยฐานะ (คน) 

ครูผูชวย 

 

ครู 

คศ.1 

ครู 

คศ.2 

ครู 

คศ.3 

ครู 

คศ.4 

1 ภาษาไทย 41 12 1 3 4 2 0 

2 ภาษาตางประเทศ 41 11 1 4 3 3 0 

3  สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

41 13 0 7 4 1 0 

4 คณิตศาสตร 35 10 2 6 3 0 0 

5 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 39 14 2 5 4 2 0 

6 ศิลปะ 48 22 1 0 2 0 0 

7 การงานอาชีพ 53 31 0 1 1 1 0 

8 สุขศึกษาและพลศึกษา 43 18 0 2 2 1 0 

9 งานแนะแนว 31 5 0 2 0 0 0 

10 งานหองสมุด 46 16 0 2 1 0 0 

                    เฉลี่ย / รวม 42 15 7 32 24 10 0 

        

1.1.2)  พนักงานราชการ และครูอัตราจาง   มีจำนวนท้ังสิ้น  10   คน   

ที ่ กลุมสาระการเรียนรู/กลุมงาน อายุเฉลี่ย (ป) จำนวน (คน) 

1 ภาษาไทย - 0 

2 ภาษาตางประเทศ 23 4 

3  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 33 1 

4 คณิตศาสตร 34 1 

5 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 33 1 

6 ศิลปะ 28 1 

7 การงานอาชีพ 61 1 

8 สุขศึกษาและพลศึกษา 26 1 

9 งานแนะแนว - 0 

10 งานหองสมุด - 0 

                       เฉลี่ย / รวม 34 10 
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1.2)  ภาคเรียนท่ี 2       

1.2.1)  ครูประจำการ     มีจำนวนท้ังสิ้น  72  คน      

ที ่
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

อายุ

เฉลี่ย 

(ป) 

อายุราชการ

เฉลี่ย 

(ป) 

จำนวนครูในแตละตำแหนง/วิทยฐานะ (คน) 

ครูผูชวย 

 

ครู 

คศ.1 

ครู 

คศ.2 

ครู 

คศ.3 

ครู 

คศ.4 

1 ภาษาไทย 41 12 2 3 4 2 0 

2 ภาษาตางประเทศ 41 11 1 4 3 3 0 

3  สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

40 13 0 7 3 1 0 

4 คณิตศาสตร 35 11 2 5 3 0 0 

5 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 39 13 2 6 3 2                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        0 

6 ศิลปะ 48 22 1 0 2 0 0 

7 การงานอาชีพ 53 32 0 1 1 1 0 

8 สุขศึกษาและพลศึกษา 43 18 0 2 2 1 0 

9 งานแนะแนว 31 6 0 2 0 0 0 

10 งานหองสมุด 46 16 0 2 1 0 0 

                    เฉลี่ย / รวม 42 15 8 32 22 10 0 

     

     1.2.2)  พนักงานราชการ และครูอัตราจาง   มีจำนวนท้ังสิ้น   12  คน   

ที ่ กลุมสาระการเรียนรู/กลุมงาน อายุเฉลี่ย (ป) จำนวน (คน) 

1 ภาษาไทย - 0 

2 ภาษาตางประเทศ 23 4 

3  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 33 1 

4 คณิตศาสตร 30 2 

5 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 27 3 

6 ศิลปะ 28 1 

7 การงานอาชีพ - 0 

8 สุขศึกษาและพลศึกษา 26 1 

9 งานแนะแนว - 0 

10 งานหองสมุด - 0 

                       เฉลี่ย / รวม 24 12 
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 2) ขอมูลครูท่ีมีช่ัวโมงสอน จำแนกรายภาคเรียน 

      2.1)  ครูประจำการ   

       2.1.1)  ภาคเรียนท่ี 1 

ที ่
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก ครูที่สอนตามความถนัด รวมจำนวนครู

ท้ังหมดใน 

แตละกลุมฯ(คน) 
จำนวน

(คน) 
รอยละ 

จำนวน

(คน) 
รอยละ 

1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 9 90.00 1 10.00 10 

2. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 10 90.90 1 9.10 11 

3. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 

12 100 0 0 12 

4. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 11 100 0 0 11 

5. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 13 100 0 0 13 

6. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 3 100 0 0 3 

7. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 2 66.67 1 33.33 3 

8. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 5 100 0 0 5 

9. งานแนะแนว 2 100 0 0 2 

10. งานหองสมุด 2 66.67 1 33.33 3 

รวมท้ังหมด 68 91.42 4 8.58 73 

   

  2.1.2) ภาคเรียนท่ี 2 

ที ่
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก ครูที่สอนตามความถนัด รวมจำนวนครู

ท้ังหมด 

ในแตละกลุม (คน)  
จำนวน

(คน) 
รอยละ 

จำนวน

(คน) 
รอยละ 

1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 10 90.90 1 9.09 11 

2. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 10 90.90 1 9.09 11 

3. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

11 100 0 0 11 

4. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 10 100 0 0 10 

5. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 13 100 0 0 13 

6. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 3 100 0 0 3 

7. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 2 66.67 1 33.33 3 

8. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 5 100 0 0 5 

9. งานแนะแนว 2 100 0 0 2 

10. งานหองสมุด 2 66.67 1 33.33 3 

รวมท้ังหมด 68 91.5 4 8.5 72 

หมายเหตุ ครูท่ีสอนตรงความถนัด หมายถึงครูท่ีไมไดสอนตรงตามวิชาเอก แตไดรับมอบหมายใหมาสอน เพราะมีความ

ถนัดในเน้ือหาสาระน้ัน ๆ  
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  2.2)  พนักงานราชการ และครูอัตราจาง 

  2.2.1) ภาคเรียนท่ี 1 

ที่ 
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก ครูที่สอนตามความถนัด รวมจำนวนครู

ท้ังหมด 

ในแตละกลุมฯ (คน) 

จำนวน

(คน) 
รอยละ 

จำนวน

(คน) 
รอยละ 

1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 0 0 0 0 0 

2. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 4 100 0 0 4 

3. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 

1 100 0 0 1 

4. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 1 100 0 0 1 

5. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 1 100 0 0 1 

6. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 1 100 0 0 1 

7. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 1 100 0 0 1 

8. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 1 100 0 0 1 

9. งานแนะแนว 0 0 0 0 0 

10. งานหองสมุด 0 0 0 0 0 

 รวมท้ังหมด 10 100 0 0 10 

    

   2.2.2) ภาคเรียนท่ี 2 

หมายเหตุ  ครูท่ีสอนตรงความถนัด หมายถึง ครูท่ีไมไดสอนตรงตามวิชาเอก แตไดรับมอบหมายใหมาสอน     

    เพราะมีความถนัดในเน้ือหาสาระน้ัน ๆ 

ที ่
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก ครูที่สอนตามความถนัด รวมจำนวนครู

ท้ังหมดใน 

แตละกลุมฯ(คน) 
จำนวน 

(คน) 
รอยละ 

จำนวน

(คน) 
รอยละ 

1 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 0 0 0 0 0 

2 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 4 100 0 0 4 

3 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 

1 100 0 0 1 

4 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 2 100 0 0 2 

5 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 3 100 0 0 3 

6 กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 1 100 0 0 1 

7 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 0 0 0 0 0 

8 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 1 100 0 0 1 

9 งานแนะแนว 0 0 0 0 0 

10 งานหองสมุด 0 0 0 0 0 

รวมท้ังหมด 12 100 0 0 12 
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 3)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

    3.1)  ครูประจำการ   

      3.1.1)  ภาคเรียนท่ี 1 

ท่ี 
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

วุฒิการศึกษาสูงสุด (คน) รวมจำนวนครูท้ังหมด 

ในแตละกลุมฯ (คน) ต่ำกวา ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 0 8 2 0 10 

2. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 0 6 5 0 11 

3. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
0 11 2 0 13 

4. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 0 7 4 0 11 

5. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 0 7 5 1 12 

6. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 0 2 1 0 3 

7. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 0 1 2 0 3 

8. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 0 4 1 0 5 

9. งานแนะแนว 0 1 1 0 2 

10. งานหองสมุด 0 1 2 0 3 

รวมท้ังหมด 0 48 24 1 73 

 

   3.1.2)  ภาคเรียนท่ี 2 

ท่ี 
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

วุฒิการศึกษาสูงสุด (คน) รวมจำนวนครูท้ังหมด 

ในแตละกลุมฯ (คน) ต่ำกวา ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 0 9 2 0 11 

2. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 0 6 5 0 11 

3. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
0 10 2 0 12 

4. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 0 7 4 0 11 

5. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 0 8 4 1 13 

6. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 0 2 1 0 3 

7. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 0 1 2 0 3 

8. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 0 4 1 0 5 

9. งานแนะแนว 0 2 0 0 2 

10. งานหองสมุด 0 1 2 0 3 

รวมท้ังหมด 0 48 23 1 72 
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  3.2)  พนักงานราชการ และครูอัตราจาง   

      3.2.1)  ภาคเรียนท่ี 1 

ท่ี 
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

วุฒิการศึกษาสูงสุด (คน) รวมจำนวนครูท้ังหมด 

ในแตละกลุมฯ (คน) ต่ำกวา ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 0 0 0 0 0 

2. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 0 4 0 0 4 

3. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
0 1 0 0 1 

4. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 0 1 0 0 1 

5. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 0 1 0 0 1 

6. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 0 1 0 0 1 

7. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 0 1 0 0 1 

8. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 0 1 0 0 1 

9. งานแนะแนว 0 0 0 0 0 

10. งานหองสมุด 0 0 0 0 0 

รวมท้ังหมด 0 10 0 0 10 

 

   3.2.2)  ภาคเรียนท่ี 2 

ท่ี 
กลุมสาระการเรียนรู/ 

กลุมงาน 

วุฒิการศึกษาสูงสุด (คน) รวมจำนวนครูท้ังหมด 

ในแตละกลุมฯ (คน) ต่ำกวา ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 0 0 0 0 0 

2. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 0 4 0 0 4 

3. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
0 1 0 0 1 

4. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 0 2 0 0 2 

5. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 0 3 0 0 3 

6. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 0 1 0 0 1 

7. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 0 0 0 0 0 

8. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 0 1 0 0 1 

9. งานแนะแนว 0 0 0 0 0 

10. งานหองสมุด 0 0 0 0 0 

รวมท้ังหมด 0 12 0 0 12 
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4.  ขอมูลนักเรียน 

    1) จำนวนนักเรียนในโรงเรียน อางอิงขอมูลจาก DMC (10 พ.ย. 2564)   

 1.1)  จำนวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 1,770  คน  จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปดสอน   

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม(คน) 
เฉลี่ย 

ชาย(คน) หญิง(คน) ตอหอง(คน) 

ม.1 8 171 98 269 34 

ม.2 7 160 119 279 39 

ม.3 8 163 129 292 37 

รวมระดับช้ัน ม.1 – ม.3 23 494 346 840 36 

ม.4 9 209 149 358 33 

ม.5 9 170 139 309 34 

ม.6 9 138 125 263 30 

รวมระดับช้ัน ม.4 – ม.6  27 517 413 930 34 

รวมท้ังหมด ม.1 – ม.6 50 1,011 759 1,770 35 

 1.2)  จำนวนนักเรียนพิการและดอยโอกาสท้ังหมด 124 คน คิดเปนรอยละ 7.01 

 1.3)  จำนวนนักเรียนท่ีอยูหางเกิน 3 กิโลเมตร 1,159 คน คิดเปนรอยละ 65.48 

 1.4)  จำนวนนักเรียนขาดแคลนท้ังหมด 161 คน คิดเปนรอยละ 9.09 

 1.5)  จำนวนนักเรียนภาวะโภชนาการ สวนสูงตามเกณฑอายุ 1,469 คิดเปนรอยละ 82.99 

 1.6)  จำนวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร  

     -  ม.3  จำนวนนักเรียนท้ังหมด 291 คน จบการศึกษา 288 คิดเปนรอยละ  98.97 

     -  ม.6  จำนวนนักเรียนท้ังหมด 259 คน จบการศึกษา 257  คิดเปนรอยละ  99.23 

2) เปรียบเทียบจำนวนนักเรียนระดับช้ัน ม.1 - ม.6 ปการศึกษา 2562 -2564 (ภาคเรียนท่ี 2) 

ระดับช้ันเรียน 
จำนวนนักเรียนทั้งหมดในปการศึกษา(คน) 

2562 2563 2564 

ม.1 295 261 269 

ม.2 304 296 279 

ม.3 271 299 292 

ม.4 278 300 358 

ม.5 291 271 309 

ม.6 247 292 263 

รวม 1,686 1,719 1,770 

 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  17  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

5. ขอมูลอาคารสถานท่ี   

 จำนวนอาคารเรียน   4  อาคารเรียน   

 1)  อาคารภัทรราชา (อาคาร 1)  

  ช้ัน 1  หองบริหารท่ัวไป , หองบริหารงานบุคคล , ลานประชุม , หองนอนเวรครูชาย, 

หองพักครูกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา, หองคณะกรรมการนักเรียน, หองกิจกรรมลูกเสือ, 

หองเรียนสีเขียว, หองพักครูอุตสาหกรรม, หองเรียนอุตสาหกรรม 1-2 

  ช้ัน 2  หองเรียนแนะแนว 1-2 , หองเรียนวิทยาศาสตร 1-2, หองเรียนคอมพิวเตอร 1-3, 

หองพักครูคอมพิวเตอร, หองนวัตกรรมราชัน 85 พรรษา 

  ช้ัน 3  หองเตรียมปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 1-3, หองชุมนุมคุมครองผูบริโภค, 

หองพักครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 1-2, หองเรียนเคมี, หองเรียนชีววิทยา, หองพัก

ครูชาวตางชาติ, หองเรียนฟสิกส, หองเรียนวิทยาศาสตร 3-5, หองเรียนโลก ดาราศาสตร และอวกาศ, หอง

วัสดุภัณฑเคมี 

  ช้ัน 4  หองพระพุทธศาสนา, หองพักครูหองเรียนพิเศษ Talented Class Program           

ม.ตน, หองเรียนพิเศษ Talented Class Program ม.ตน, หองพักครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม 

 2)  อาคารวชิราบดินทร (อาคาร 2) 

  ช้ัน 1 หองบริหารวิชาการ, หองแผนงานและสารสนเทศ, หองบริหารงบประมาณ, หอง

สำนักงานผูอำนวยการ, หองประชุมเกษรแกว, หองสำนักงานสมาคมผูปกครองและครู, หองจักรีนฤบดินทร 

  ช้ัน 2  หองสมุด, หอง E-class room, หอง E-learning , หองชมพูพันธุทิพย 

  ช้ัน 3  หองพักครูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร, หองเรียน 232-238 

  ช้ัน 4  หองเรียน 241-248 

  ช้ัน 5  หองเรียน 251-257, หองพักครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

  ช้ัน 6  หองเรียน 262-268, หองพักครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

 3)  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  48 พรรษา (อาคาร 3) 

  ช้ันใตดิน  โรงจอดรถ  

  ช้ัน 1  ศูนยอาหาร, หองอาหารครู, หองเติมเงิน 

  ช้ัน 2  หองโสตทัศนศึกษา, หองเรียนนาฏศิลป, หองพักครูศิลปะ, หองประชุมสุวรรณ

สุทธารมย 

  ช้ัน 3  หองดนตรีไทย, หองพักครูหองเรียนพิเศษ Talented Class Program ม.ปลาย, 

หองเรียนพิเศษ Talented Class Program ม.ปลาย  

  ช้ัน 4  หอประชุมจักรินทรสิรินธร 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  18  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

 4)  อาคารศูนยอาหาร B.K.CAFETERIA (อาคาร 4) 

  ช้ัน 1  ศูนยอาหาร, ราน BK SHOP, ราน BK CAFÉ 

  ช้ัน 2  หองตัดเย็บ, หองประดิษฐ, หองวงโยธวาทิต, หองพักครูคหกรรม, หองศิลปะ, 

หองอาหาร 

  ช้ัน 3  โรงยิม 

 

6. ขอมูลงบประมาณ   

  งบประมาณ (รับ-จาย) 

รายรับ บาท รายจาย บาท 

เงินนอกงบประมาณ 18,692,075.79 เงินเดือน-คาจาง 4,030,983.50 

เงินอื่นๆ (เงินบริจาค) 179,672.26 งบอื่นๆ เงินเรียนฟรี 15 ป 5,423,408.14 

รวมรายรับ 18,871,748.05 รวมรายจาย 9,454,391.64 

  

 งบดำเนินการ/เงินเดือนเงินคาจาง    คิดเปนรอยละ      21.36    ของรายรับรวม 

 งบอื่นๆ เงินเรียนฟรี 15 ป    คิดเปนรอยละ      28.74    ของรายรับรวม 

 

7. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม   

 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนหมูบาน มีประชากรประมาณ 100,000 คน 

บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก โรงเรียนการเคหะทาทราย มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย การไฟฟา

สวนภูมิภาค งามวงศวาน  หางสรรพสินคาเดอะมอลล งามวงศวาน อาชีพหลักของชุมชน มีหลากหลาย 

ไดแก ขาราชการ รัฐวิสาหกิจ รับจาง ลูกจาง ฯลฯ   สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ 

  2) ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับปริญญาตรี อาชีพหลักคือ พนักงานเอกชน สวนใหญ

นับถือศาสนา พุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉล่ียตอครอบครัว ตอป 50,000 – 1,500,000 บาท  

จำนวนคนเฉล่ียตอครอบครัว 3 – 7  คน  

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  19  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

8.  แหลงเรียนรู / ภูมิปญญาทองถ่ิน  

 1) หองสมุดต้ังอยู ณ อาคาร 2 ช้ัน 2 มีเนื้อท่ีขนาด 5 หองเรียนจำนวนหนังสือในหองสมุด 31,500 

เลม 

 การสืบคนหนังสือและการยืม-คืน ใชระบบ สืบคนขอมูลอัตโนมัติจำนวนนักเรียนท่ีใชหองสมุดในป

การศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ีย 167.68 คน ตอวัน คิดเปนรอยละ 9.95  ของนกัเรียนท้ังหมด 

 2) หองท่ีจัดไวใชปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะ ไดแก 

 - หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร       5    หอง   - หองหมอภาษา                 1     หอง     

 - หองนาฏศิลป                            1 หอง   - หองดนตรีไทย                  1 หอง     

 - หองวงโยธวาทิต                         1 หอง   - หองศิลปะ                       1  หอง     

 - หองคหกรรม                             1  หอง   - หองประดิษฐ                  1 หอง     

 - หองปฏิบัติการทางอุตสาหกรรม       2 หอง   - หองตัดเย็บ                      1 หอง     

 - หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร          3    หอง   - หองเรียนสีเขียว      1 หอง 

 - หองแนะแนว        2 หอง   - หองเรียนเคมี      1 หอง 

 - หองเรียนชีววิทยา       1 หอง   - หองเรียนฟสิกส      1 หอง 

 - หองเรียนโลก ดาราศาสตร และอวกาศ       1 หอง 

 - หองพระพุทธศาสนา       1 หอง   - หองสมุด       1 หอง 

 - หอง E – class room       1 หอง   - หอง E – learning     1 หอง 

 3) การใหบรกิารเกี่ยวกับคอมพิวเตอรและการสืบคน 

  - คอมพิวเตอร มีจำนวนท้ังหมด  200 เครื่อง 

   ใชเพื่อการเรียนการสอน   153 เครื่อง 

   ใชสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต   39 เครื่อง 

   ใชในการบริหาร       5 เครื่อง 

  - เครื่องพิมพท่ีจัดใหบริการนักเรียนในการพิมพรายงานของนักเรียน จำนวน  5 เครื่อง 

      - พื้นท่ี ใหบริการ Wifi  แกครู ท่ัวบริเวณโรงเรียน 

      - พื้นท่ี ใหบริการ Wifi  แกนักเรียน ท่ัวบริเวณโรงเรียน 
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 4)  แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

แหลงเรียนรู จำนวนนักเรียน (คน) รอยละ 

หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 1,770 100 

หองเรียนสีเขียว 1,770 100 

หองหมอภาษา 1,770 100 

หองแนะแนว 1,770 100 

หองสมุด  1,770 100 

หอง E – class room 1,770 100 

หอง E – learning 1,770 100 

หองนาฏศิลป 1,770 100 

หองศิลปะ 1,770 100 

หองดนตรีไทย 1,770 100 

หองดนตรีสากล 1,770 100 

หองคหกรรม 1,770 100 

หองประดิษฐ 1,770 100 

หองตัดเย็บ 1,770 100 

หองปฏิบัติการทางอุตสาหกรรม 1,770 100 

หองพระพุทธศาสนา 1,770 100 

อุทยานการศึกษา (ตนไมภายในโรงเรียน) 1,770 100 

 

 5) แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

ช่ือแหลงเรียนรู เรื่องท่ีศึกษา จำนวนครั้งท่ีใชตอป 

ศาลยุติธรรมกับประชาชนบนเสนทางสายเดียวกัน กฎหมาย 1 

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ปฏิบัติการทางเคมี 2 

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ปฏิบัติการทางฟสิกส 2 

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ปฏิบัติการทางชีววิทยา 2 

กรมพลศึกษา การแขงขันกีฬาฟุตซอล 24 

สนามอัลไพน ฟุตบอลแคมป เทรนนิ่ง กรุงเทพฯ การแขงขันกีฬาฟุตซอล 1 

เว็บไซตสมาคมกีฬายูโด การแขงขันกีฬายูโดออนไลน 4 
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 6) ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน/ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีโรงเรียนเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน  

ในปการศึกษา 2564 

ลำดับ

ท่ี 

ช่ือ – สกุล ปราชญชาวบาน/ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน/ผูทรงคุณวุฒิ 
เร่ืองท่ีใหความรู 

จำนวน

คร้ัง/ป 

1 นายนิธิวัฒน อินทสิทธิ์  การพัฒนาวิชาชีพ การประเมินผลงาน ว.PA 1 

2 นายหัสบดินทร   โรจนชีวะ ทักษะยูโดพื้นฐานและกติกายูโดฉบับปจจุบัน 1 

3 อาจารยหัสดินทร โรจนชีวะ กติกาการแขงขันกีฬายูโดในปจจุบัน 1 

4 อาจารยสิทธิดา  หัสสภาณุ ทักษะการลมดานหลัง ดานขาง 1 

5 นายปวริศ  อิสระทิพย กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาฟสิกส 20 

6 นางสาวปยนันท  ผาโสม กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาคณิตศาสตร 10 

7 นางสาวธนัชญาน  ทิมา   กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 20 

8 นายพิพัฒน  วฒันุตสาพงศ กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาคณิตศาสตร 10 

9 นายภูมิรพี  เดชกัลยา กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาฟสิกส 5 

10 นายธนากรณ  อุนพินิจ กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชา PAT3 6 

11 นางสาวขวัญเนตร  อินทรจักร กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 2 

12 นายธีรวัฒน  กุลราช กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชา กสพท 6 

13 นายณัฐพล  กิจจาธนาธร กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชา ภาษาไทยและ

สังคมศึกษา 

6 

14 นายดนัย  แซต๊ัน กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาเคมี 10 

15 นายสมพล  มีพวง กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาชีววิทยา 10 

16 นางสาวภคกานต  อินทรนา กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาฟสิกส 6 

17 นางสาวอารีรัตน  แสนเดช กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาชีววิทยา 5 

18 นางสาวอรพรรณ  เทพมณี กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาเคมี 10 

19 นายขวัญชัย  อติพันธ กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาคณิตศาสตร 10 

20 นายณัฐนรงค  ขจรศักด์ิสุเมธ กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชาแคลคูลัส 40 

21 นายฮัษมาน  ธนวรกันต กิจกรรมเรียนเสริมหลังเลิกเรียนวิชา Gat -เช่ือมโยง 12 
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9. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู ระดับช้ัน ม.1 - ม.6 ปการศึกษา 2564 

 
 
จำนวน* คือ จำนวนของนักเรียนท่ีลงทะเบียนในรายวิชาของกลุมสาระการเรียนรู 

 
 

จํานวน นร. รอยละ

กลุมสาระ ภาค ที่ไดรับ ของ นร. ที่

การเรียนรู เรียน คุณภาพ ไดรับคุณภาพ

ตามเกณฑ ตามเกณฑ

1 3147 65 118 336 145 203 190 305 362 1423 2483 78.23

2 3169 95 102 293 160 232 208 289 319 1471 2519 86.40

6316 160 220 629 305 435 398 594 681 2894

100 2.53 3.48 9.96 4.83 6.89 6.30 9.40 10.78 45.82

1 3065 38 97 379 235 335 353 467 397 764 2316 55.11

2 3068 69 108 481 278 315 315 423 389 690 2132 66.85

6133 107 205 860 513 650 668 890 786 1454

100 1.74 3.34 14.02 8.36 10.60 10.89 14.51 12.82 23.71

วิทยาศาสตร 1 3618 15 129 430 181 242 261 333 410 1617 2863 72.68

และเทคโนโลยี 2 4656 10 152 432 271 428 408 557 484 1914 3791 74.73

8274 25 281 862 452 670 669 890 894 3531

100 0.30 3.40 10.42 5.46 8.10 8.09 10.76 10.80 42.68

สังคมศึกษา ศาสนา 1 5432 52 189 365 150 207 190 443 489 3347 4676 91.3

และวัฒนธรรม 2 5585 29 269 437 150 229 206 390 508 3367 4700 92.52

11017 81 458 802 300 436 396 833 997 6714

100 0.74 4.16 7.28 2.72 3.96 3.59 7.56 9.05 60.94

สุขศึกษาและ 1 3479 27 147 349 130 183 164 183 226 2070 2826 94.55

พลศึกษา 2 3481 59 102 271 83 114 146 288 353 2065 2966 93.67

6960 86 249 620 213 297 310 471 579 4135

100 1.24 3.58 8.91 3.06 4.27 4.45 6.77 8.32 59.41

1 2625 0 283 231 75 97 106 161 168 1504 2036 84.98

2 1996 0 123 130 116 100 116 134 238 1039 1627 89.94

4621 0 406 361 191 197 222 295 406 2543

100 0.00 8.79 7.81 4.13 4.26 4.80 6.38 8.79 55.03

1 1672 14 76 111 57 95 67 116 123 1013 1414 92.42

2 1618 6 74 65 26 33 40 74 93 1207 1447 91.9

3290 20 150 176 83 128 107 190 216 2220

100 0.61 4.56 5.35 2.52 3.89 3.25 5.78 6.57 67.48

ภาษา 1 4705 57 120 470 233 435 379 490 518 2003 3825 70.08

ตางประเทศ 2 4704 56 178 624 286 430 436 600 595 1499 3560 67.25

9409 113 298 1094 519 865 815 1090 1113 3502

100 1.20 3.17 11.63 5.52 9.19 8.66 11.58 11.83 37.22

56020 592 2267 5404 2576 3678 3585 5253 5672 26993

100 1.06 4.05 9.65 4.60 6.57 6.40 9.38 10.12 48.18

จํานวน*
ร,มส 0 2.521.5

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู

1 43.53

ภาษาไทย

ศิลปะ

การงานอาชีพ

รอยละ

รวม

รอยละ

รวม

รอยละ

รวม

รอยละ

รวม

รอยละ

รวม

รอยละ

รวม

รอยละ

รวม

รอยละ

รวม

รอยละ

คณิคศาสตร

รวม
79.205002

72.534448

80.426654

79.273663

83.225792

80.6545181

85.109376

7385 78.49

86.962861
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2) รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป  

              ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 ปการศึกษา 2564 

 

 

10.  ผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา   

ท่ี ช่ือ – สกุล กิจกรรม/ผลงาน หนวยงาน 
ระดับผลงาน 

โรงเรียน ประเทศ 

1. นางสาวนนลนีย  เนียมพฤกษ 

 
การประกวดบรรเลงบทเพลง

พระราชนิพนธ ระดับช้ัน

มัธยมศึกษา ถวยประทาน  

พระเจาวรวงศเธอ                

พระองคเจาอทิตยทรกิติคุณ 

สมาคม 

เมโลเดียน 

 ถวยประทาน

รางวัลชนะเลิศ 

2. นักเรียน 

วงดุริยางคของโรงเรียน 
 

การประกวดวงดนตรีสากล

รวมสมัยระดับมัธยมศึกษา  

ชิงถวยประทานพระเจาวรวงศ

เธอพระองคเจาโสมสวลี            

กรมหมื่นสุทธนารีนาถ 

สมาคม 

เมโลเดียน 

 ถวยรางวัล 

ระดับเหรียญ

ทอง 

3. กลุมสาระการเรียนรู            

สุขศึกษาและพลศึกษา 

ชนะเลิศการแขงขันกีฬา

นักเรียนกรมพลศึกษา               

ฟุตซอล ถวย ก รุนอายุ 14 ป 

กรมพลศึกษา  ชนะเลิศ 

66.01

51.04

64.24

77.55

74.5

70.2

79.82

60.63

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00

ภาษาไทย

คณิตศาสตร

วิทยาศาสตรฯ

สังคมศึกษาฯ

สุขศึกษา

ศิลปะ

การงานฯ

ภาษาตางประเทศ

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตรฯ สังคมศึกษาฯ สุขศึกษา ศิลปะ การงานฯ ภาษาตางประเทศ
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ท่ี ช่ือ – สกุล กิจกรรม/ผลงาน หนวยงาน 
ระดับผลงาน 

โรงเรียน ประเทศ 

4. กลุมสาระการเรียนรู            

สุขศึกษาและพลศึกษา 

ชนะเลิศการแขงขันกีฬา

นักเรียนกรมพลศึกษา            

ฟุตซอล ถวย ก รุนอายุ 18 ป 

กรมพลศึกษา  ชนะเลิศ 

5. กลุมสาระการเรียนรู            

สุขศึกษาและพลศึกษา 

รองชนะเลิศ โซน

กรุงเทพมหานคร 

GEDTOREAD 5v5 

FOOTBALL 2022 

สนามอัลไพน 

ฟุตบอลแคมป 

เทรนนิ่ง 

กรุงเทพฯ 

 รองชนะเลิศ 

6. กลุมสาระการเรียนรู            

สุขศึกษาและพลศึกษา 

การแขงขัน ฟุตซอลเยาวชน 

SDN NO-L CUP Inspired 

Thai PBS ครั้งท่ี 3 รุนอายุ 

15 ป 

สสส. สคล. 

Thai PBS 

และกรมพล

ศึกษา 

 ชนะเลิศ 

ระดับภาค 

7. กลุมสาระการเรียนรู            

สุขศึกษาและพลศึกษา 

การแขงขัน PAN FUSAL 

SUPERMATCH 2022                

รุนอายุ 17 ป 

บริษัท  

แอธเลติค 

จำกัด 

 รองชนะเลิศ

อันดับ 2 

8. เด็กชายสิริรัฐ  สัมปุรณะ การประกวดเรียงความ  

“พลังคนรุนใหม รวมแกไข

ปญหายาเสพติด” 

สำนักงาน

ปลัดกระทรวง

กลาโหม 

 รองชนะเลิศ

อันดับ 1 

9. เด็กหญิงธิติรัตน เสนเรือง การแขงขันเลานิทาน

ภาษาญี่ปุน ระดับประเทศ 

Mainichi 

Academic 

Group 

 ชนะเลิศ 

 

10. นางสาวอรศจี บำรงุ 

นางสาวภูริชญา ธัญญจิตตโรจน 

 

การแขงขันคลิปวีดีโอ              

“รีวิวของดีประจำจังหวัด” 

ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ศูนยเครือขาย

พัฒนาการ

เรียนการสอน

ภาษาญี่ปุน 

 รางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับ

1 ระดับเหรียญ

ทอง 

11. นางสาวอรศจี บำรงุ 

นางสาวภูริชญา ธัญญจิตตโรจน 

 

การแขงขันคลิปวีดีโอ 

“รีวิวของดีประจำจังหวัด” 

ระดับภาค 

สำนักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐาน 

 ระดับเหรียญ

ทอง 
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11. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี ่ 

รับการประเมินระหวางวันท่ี 13 ถึง 14 กุมภาพันธ พ.ศ. 2563 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 - 2563) 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ดาน ระดับคุณภาพ 

1. คุณภาพของผูเรียน   ดีมาก 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ   ดีมาก 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ   ดีมาก 

 
จุดเดน  

 ดานคุณภาพของผูเรียน   

ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหเปนผูใฝรูใฝเรียน และอานออกเขียนไดตามมาตรฐานของแตละ

ระดับช้ัน มีความรูและทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการคนควาและสรางองคความรูใหม ๆ                

มีทักษะในการดำเนินชีวิตไดเหมาะสมกับวัย มีจิตอาสาในการชวยเหลือกิจกรรมสาธารณะ มีความ

รับผิดชอบตอตนเองและภาระงานท่ีไดรับมอบหมาย เปนคนมีเหตุมีผลสามารถแกปญหาท่ีเกิดข้ึนไดตาม

ความเหมาะสมกับวัย มีคุณสมบัติตามอัตลักษณของสถานศึกษา และคุณสมบัติของคนไทยในยุค 4.0 และ            

การเปนพลโลก ในศตวรรษท่ี 21  

 ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ    

1. สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการโดยใชหลักธรรมาภิบาล หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง และรูปแบบคณะสี  โดยคณะสีเนนบทบาทของผูเรียนสรางวัฒนธรรมองคกรท่ีดี                  

ใหผูเรียนรุนพี่ดูแลรุนนองรุนสูรุนในดานวิชาการและดานการสงเสริมคุณธรรมและพัฒนาวินัย ผูบริหาร            

มีภาวะผูนำ เปนแบบอยางท่ีดีในการปฏิบัติงาน  ครู บุคลากรมีความมุงมั่น ทุมเทในการปฏิบัติหนาท่ีและ

พัฒนางานท่ีรับผิดชอบอยางเต็มประสิทธิภาพ 

2. สถานศึกษาประสบความสำเร็จในการใชนโยบายลดการใชพลังงานไฟฟาดวยโครงการ 

คารบอนต่ำโดยไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวนในสถานศึกษาและครอบครัวผูเรียน การดำเนินการ          

มีความตอเนื่องจนเกิดความประหยัดเปนนิสัย ผูเรียน ครู บุคลากรใชไฟเทาท่ีจำเปน  

3. สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมภายนอกอาคารท้ังหมดใหเปน “อุทยานการศึกษา”                 

ซึ่งประกอบดวยตนไมใหญไดแก ไมสมุนไพร ไมมงคล ไมประจำทองถ่ิน ไมโบราณ ไมหายาก และจัดทำ          

ปาสวนปาชายเลน โดยจัดใหเปนสถานท่ีพักผอนมีความรมรื่น สะอาด  สวยงามและเปนแหลงเรียนรู 

4. การบริหารจัดการกิจกรรมชุมนุมสถานศึกษาใหผูเรียนเปนผู ขับเคล่ือนกิจกรรมนี้                

เต็มรูปแบบต้ังแตการกอต้ังจนจบกิจกรรมและไดพัฒนาทักษะความสามารถของผูเรียนดานกีฬา                  
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ฟุตซอล มีการจัดแขงขันภายในและสงไปแขงขันรายการท่ีจัดภายนอกอยางตอเนื่อง ผูเรียนไดรับรางวัล

ชนะเลิศ เหรียญทองหลายรายการ และหลายคนเปนนักกีฬาฟุตซอลทีมชาติในปจจุบัน  

 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ   

1. ครูวางแผนในการพัฒนาหลักสูตรสอดคลองกับความตองการของผูปกครอง และผูเรียน    

2. ครูมีความสามารถในการสอนใชเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย เชน การสอนแบบ Active 

Learning แบบสะเต็มศึกษา แบบ Independent Study แบบ Project Approach ซึ่ งเปนการสอน               

ท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิด คิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ ผูเรียนไดลงมือ

ปฏิบัติ  

3. ครูมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีและสามารถผลิตส่ือการสอนอยางหลากหลาย 

 

ขอเสนอแนะตามนโยบายจากหนวยงานตนสังกัด   

 ดานคุณภาพของผูเรียน  

ควรใหมีการจัดกิจกรรมอยางตอเนื่องเพื่อใหผูเรียนมีทักษะในดานความรูความเขาใจในการ

ประกอบอาชีพและสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

 ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ   

สถานศึกษาควรเพิ่มการเสริมแรงทางบวกใหแกผูบริหาร ครู เจาหนาท่ี ผูเรียนแกนนำเพื่อ

กระตุนใหเห็นความสำคัญและปฏิบัติอยางตอเนื่องจนเกิดเปนวัฒนธรรมองคกร เชน การยกยองชมเชย      

เพื่อสรางความภาคภูมิใจและเปนแบบอยางท่ีดีใหกับสังคม 

 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

 ครูผูสอนควรแสวงหาวิธีการสอนและเทคนิคใหมๆ มาจัดการเรียนการสอน และควรใชส่ือ

และวิธีการสอนท่ีเหมาะสมกับผูเรียนและใชการเสริมแรงทางบวกในการพัฒนาผูเรียน 
 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางท่ีดี   

 ดานคุณภาพของผูเรียน   

จากการท่ีสถานศึกษาไดจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพและแผนปฏิบัติการประจำปตามแนว

หลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรสถานศึกษา จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  ดังนั้น ผูเรียนควร

ไดรับการพัฒนาทักษะการคิดดวยการเรียนรูดวยโครงงานเพิ่มเติมโดยการขยายการทำโครงงานไปใน              

ทุกกลุมสาระการเรียนรูจะไดทำใหผูเรียนมีโอกาสไดพัฒนาทักษะความคิด การรูจักแสวงหาความรูไดทำงาน

ตามความสนใจหรือความถนัดของตนเอง มีทักษะในการทำงานเปนทีม มีความคิดริเริ่มสรางสรรค ไดแก 

โครงงานตามสาระการเรียนรู และโครงงานตามความสนใจ ซึ่งจะทำใหผูเรียนสามารถสรางนวัตกรรมได  

เชน โครงงานประเภทสำรวจและรวบรวมขอมูล โครงงานท่ีเปนการคนควา ศึกษาทดลอง โครงงานศึกษา

หลักการและแนวคิดใหม ๆ โครงงานการสรางหรือประดิษฐคิดคน เปนตน การทำโครงงานอาจบูรณาการ

ขามกลุมสาระการเรียนรูท้ัง 8 กลุมสาระ หรือบูรณาการระหวางรายวิชาในกลุมสาระการเรียนรูเดียวกัน  

จะทำใหผูเรียนสามารถสรางช้ินงานและลดภาระงานในการทำโครงงาน    



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  27  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

 ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ    

ผูเรียนสวนใหญมีความสนใจดานกีฬาไดจัดต้ังชุมนุมกีฬาฟุตซอลหลายชุมนุม สถานศึกษา   

มีสนามกีฬาอเนกประสงคซึ่งใชเปนสนามฟุตซอลดวย นักกีฬาฟุตซอลของสถานศึกษาไดรับรางวัลชนะเลิศ 

เหรียญทองจากการแขงขันภายนอกหลายรายการอยางตอเนื่องและหลายคนประสบความสำเร็จอยางสูง 

ไดเปนนักกีฬาฟุตซอลทีมชาติรวมท้ังมีผูเรียนประถมศึกษาปท่ี 6 สนใจมาคัดตัวเปนนักกีฬาฟุตซอลของ

สถานศึกษาจำนวนมาก สถานศึกษาจึงควรนำกีฬาท่ีสถานศึกษามีความสามารถพิเศษอยางเดนชัด                 

มาจัดสอนโดยกำหนดเปนวิชาเรียนในช้ันมัธยมศึกษาตอนตน และจัดรายการแขงขันภายในอยางตอเนื่อง

รวมท้ังเปนเจาภาพจัดรายการแขงขันกีฬาฟุตซอลระดับประถมศึกษาปท่ี6โดยเชิญสถานศึกษาท่ีอยูใน               

เขตพื้นท่ีเขารวมแขงขัน  

   ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ   

  1. ครูจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลายสงเสริมให ผู เรียนเกิดทักษะ

กระบวนการคิดอยางหลากหลาย ดังนั้นครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดเกิดทักษะ

กระบวนการคิด การตอยอดจากส่ิงท่ีเรียนรู การสืบคนจากส่ิงท่ีสนใจ หรือการแกปญหาจากส่ิงท่ีพบเห็น  

ในรูปแบบของโครงงาน โดยใหจัดใหครอบคลุมทุกช้ันเรียน ซึ่งอาจใชเปนโครงงานแบบบูรณาการ                   

กลุมสาระการเรียนรู อาจจัดเปนชุมนุมท่ีผูเรียนทุกคนตองผานกิจกรรมนี้   

  2. ครูมีความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ สงเสริม

ใหผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด ครูนาจะนำมาทำงานวิจัยในกระบวนการสอนใหเปนท่ีประจักษ                

ในผลงานท่ีครูจัดทำ 

 

คำรับรองของคณะผูประเมิน 

รายงานนี้ไดตรวจสอบพิจารณาความถูกตองของรายงานในประเด็นตอไปนี้เรียบรอยแลว 

     ตรวจสอบคำผิด การใชภาษา 

      ตรวจสอบรูปแบบใหเปนไปตามท่ี สมศ. กำหนด 

      ตรวจสอบความถูกตองของผลการประเมิน ตลอดจนความสอดคลองต้ังแตเนื้อหา จุดเดน                 

จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรม และการประเมินความโดดเดนเฉพาะทาง 

 

รายช่ือ ตำแหนง ลงช่ือ 
 

1.  นางงามละมัย เสริมสกุลวัฒน 
 

ประธาน 
           

 

2. นางวัชรี กมลเสรีรัตน 
 

กรรมการ   
 

3. นางสาวดาริกา  อวมสำอางค 
 

กรรมการและเลขานุการ 
  

          

วันท่ี 25 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2563 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  28  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

สวนที่  2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
 

ในปการศึกษา 2564  โรงเรียนราชวินิตบางเขน ไดพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาท่ีโรงเรียนกำหนด โดยโรงเรียนไดมีการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการอยางเปนระบบโดย             

การดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ท่ีกำหนดในแผนปฏิบัติการประจำป รวมท้ังโรงเรียนมีการติดตาม 

สนับสนุนการดำเนินงานประจำ ท้ังดานการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ การจัด

กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพของผู เรียนท้ังในเวลาและนอกเวลาเรียนดวยรูปแบบตาง ๆ                       

ท่ีหลากหลายและมีการจัดระบบการบริหารจัดการท่ีเนนการมีสวนรวมอยางเปนกระบวนการเพื่อสงเสริม 

สนับสนุนคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน โรงเรียนราชวินิตบางเขนไดกำหนด

มาตรฐานการศึกษา และคาเปาหมายระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ทุกมาตรฐาน แสดงผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษา ดังตาราง 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน คาเปาหมาย ผลการประเมิน 
เทียบคา

เปาหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม ระดับยอดเยี่ยม  

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม ระดับยอดเยี่ยม  

     1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ

การคิดคำนวณ 

รอยละ 83  

 

รอยละ 92.00 +9.00 

     2. มี ค วามสามารถในการคิด วิ เคราะห  คิ ดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

รอยละ 83  

 

รอยละ 95.39 +12.39 

     3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 83  

 

รอยละ 94.22 +11.22 

     4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ            

การสื่อสาร 

รอยละ 83 รอยละ 96.33 +13.33 

     5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 65 รอยละ 75.00 +10.00 

     6. มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 83 รอยละ 97.71 +14.71 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม ระดับยอดเยี่ยม  

     1. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

รอยละ 83  

 

รอยละ 97.72 +14.72 

     2. ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ 83  

 

รอยละ 97.60 +14.60 

     3 . ก ารยอม รับ ท่ี จ ะอ ยู ร วม กัน บ นค วามแตกต า ง           

และหลากหลาย 

รอยละ 83  

 

รอยละ 98.28 +15.28 

     4. สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม รอยละ 83 รอยละ 83.39 +0.39 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  29  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน คาเปาหมาย ผลการประเมิน 
เทียบคา

เปาหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเยี่ยม ระดับยอดเยี่ยม = 

     2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด

ชัดเจน 

ระดับยอดเย่ียม ระดับยอดเย่ียม = 

     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับยอดเย่ียม ระดับยอดเย่ียม = 

     2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบ

ดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

ระดับยอดเย่ียม ระดับยอดเย่ียม = 

     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับยอดเย่ียม ระดับยอดเย่ียม = 

     2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอ

การจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ระดับยอดเย่ียม ระดับยอดเย่ียม = 

     2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู 

ระดับยอดเย่ียม ระดับยอดเย่ียม = 

มาตรฐานที่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

ระดับยอดเยี่ยม ระดับยอดเยี่ยม = 

     3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

รอยละ 83 รอยละ 89.82 +6.82 

      3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ

ตอการเรียนรู 

รอยละ 83 รอยละ 86.82 +3.82 

     3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก รอยละ 83 รอยละ 92.24 +9.24 

     3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และ

นำผลมาพัฒนาผูเรียน 

รอยละ 83 รอยละ 91.88 +8.88 

     3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

รอยละ 85 รอยละ 88.53 +3.53 

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม ระดับยอดเยี่ยม ระดับยอดเยี่ยม  

 

จากการดำเนินงานดังกลาว สงผลใหโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายในแตละมาตรฐาน  

ตามคาเปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนด โดยมีผูทรงคุณวุฒิตามท่ีตนสังกัดประกาศแตงต้ังรวมประเมินคุณภาพ

ภายในดวย ดังมีรายละเอียดของผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  30  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ

ผูเรียน 

ระดับยอด

เยี่ยม 

ระดับยอด

เยี่ยม 

 

 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ

ของผูเรียน 

ระดับยอด

เยี่ยม 

ระดับยอด

เยี่ยม 

 

     1. มีความสามารถในการ

อาน การเขียน การสื่อสาร 

และการคิดคำนวณ 

รอยละ 

83.00  

 

รอยละ 

92.00 

1. โครงการหองสมุดมีชีวิต เพ่ือสงเสริมนิสัยรักการอาน 

   - กิจกรรมพัฒ นาห องส มุด/ทรัพยากรสารสน เทศ                 

เพ่ือบริการและเผยแพรขาวสารความรู 

   - กิจกรรมสงเสริมการอานและสัปดาหหองสมุด 

2. การจัดการเรียนรูรายวิชาการศึกษาคนควาและสราง              

องคความรู (IS1) และการสื่อสารและการนำเสนอ (IS2) 

ระดับชั้น ม.2,ม.5,ม.6 

3. โครงการหมอภาษาพัฒนาเยาวชน 

   -แบบรายงานการดำเนินโครงการหมอภาษา พัฒนา

เว็บ ไซตการอานออกเสี ยง สำหรับ นัก เรียนระดับชั้ น

มัธยมศึกษาปท่ี 1 

4. โครงการเจียระไนเพชรภาษาไทย 

   - กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางภาษาไทย 

   - กิจกรรมเพชรภาษาไทย 

5. การจัดการเรียนรูในกลุมสาระฯ ภาษาไทย ระดับชั้น ม.1-ม.6 

6. โครงการอัจฉริยภาพทางภาษาพัฒนาสูสากล 

   - กิจกรรมสัปดาหภาษาตางประเทศและการแขงขันทักษะ

ตาง ๆ นอกสถานศึกษา 

   - กิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษาและเรียนรูวัฒนธรรม

ตางประเทศ 

7. โครงการสงเสริมสถานศึกษาและการบริการท่ีสงเสริม            

ใหผูเรียนพัฒนาเต็มศักยภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

   - กิจกรรมการเรียนรูกับครูเจาของภาษา 

8. การจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาอังกฤษอานเชิงวิเคราะห 

ระดับชั้น ม.1 - ม.6 

9. การจัดการเรียนรูรายวิชาการอานภาษาอังกฤษเขมขน 

ระดับชั้น ม.1 - ม.6 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  31  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

10. การจัดการเรียนรูรายวิชาการเขียนเพ่ือพัฒนาการสื่อสาร 

ระดับชั้น ม.1 - ม.6 

11. การจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาอังกฤษฟง-พูด ระดับ           

ชั้น ม.1 - ม.6 

12. การจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

ระดับชั้น ม.1 - ม.6 

13. การจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาญ่ีปุน และภาษาจีน 

ระดับชั้น ม.4 - ม.6 

14. โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ 

   - กิจกรรมการสงเสริมความเปนเลิศทางคณิตศาสตร 

15. การจัดการเรียนรูในกลุมสาระฯ คณิตศาสตร ระดับ         

ชั้น ม.1-ม.6 

16. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   - งานสงเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

17. แบบบันทึกผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน 

     2. มีความสามารถในการ

คิ ด วิ เค ร าะห  คิ ด อ ย า งมี

วิ จ า ร ณ ญ า ณ  อ ภิ ป ร า ย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แกปญหา 

รอยละ 

83.00  

 

รอยละ 

95.39 

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนสูความกาวหนาดวย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู เรียนสูความเปนเลิศทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2. การจัดการเรียนรู ในกลุมสาระฯ วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ระดับชั้น ม.1-ม.6 

3. การจัดการเรียนรูรายวิชาออกแบบเทคโนโลยี ระดับ             

ชั้น ม.1-ม.5 

4. การจัดการเรียนรูรายวิชาวิทยาการคำนวณระดับชั้น ม.1-ม.6 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ 

   - กิจกรรมการสงเสริมความเปนเลิศทางคณิตศาสตร 

6. การจัดการเรียนรูในกลุมสาระฯคณิตศาสตร ระดับชั้น ม.1-ม.6 

7. กิจกรรมสงเสริมการอานและกิจกรรมสัปดาหหองสมุด 

8. การจัดการเรียนรูรายวิชาการศึกษาคนควาและสราง               

องคความรู (IS1) และการสื่อสารและการนำเสนอ (IS2) 

ระดับชั้น ม.2, ม.5, ม.6 

9. โครงการวิชาการสรางสรรคสูความเปนเลิศ 

   - กิจกรรมฝกปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

   - กิจกรรมสงเสริมนักเรียนสูความเปนเลิศดานวิชาการ 

10. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   - งานสงเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  32  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

11. การจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาอังกฤษอานเชิงวิเคราะห 

ม.1 - ม.6 

12. ผลการประเมินการอาน คิด วิ เคราะห และเขียน                 

ทุกรายวิชา 

13. แบบบันทึกผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน 

14. แบบบันทึกผลการประเมินสมรรถนะ 

     3. มีความสามารถในการ

สรางนวัตกรรม 

รอยละ 

83.00  

 

รอยละ 

94.22 

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนสูความกาวหนาดวย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู เรียนสูความเปนเลิศทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2. การจัดการเรียนรู ในกลุมสาระฯ วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ระดับชั้น ม.1-ม.6 

3. การจัดการเรียนรูรายวิชาออกแบบเทคโนโลยี ระดับชั้น 

ม.1- ม.5 

4. การจัดการเรียนรูรายวิชาวิทยาการคำนวณระดับชั้น ม.1-ม.6 

5. การจัดการเรียนรูรายวิชาการศึกษาคนควาและสรางองค

ความรู  (IS1) และการสื่ อสารและการนำเสนอ (IS2) 

ระดับชั้น ม.2, ม.5, ม.6 

6. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโครงงานวิทยาศาสตร 

7. การจัดการเรียนรูรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล 

(Digital Trading Innovation)  

8. การจัดการเรียนรูรายวิชาสรางสรรคนวัตกรรม 

     4. มีความสามารถในการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ            

การสื่อสาร 

รอยละ 

83.00 

รอยละ 

96.33 

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนสูความกาวหนาดวย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู เรียนสูความเปนเลิศทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2. การจัดการเรียนรู ในกลุมสาระฯ วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ระดับชั้น ม.1-ม.6 

3. การจัดการเรียนรูรายวิชาการศึกษาคนควาและสราง              

องคความรู (IS1) และการสื่อสารและการนำเสนอ (IS2) 

ระดับชั้น ม.2, ม.5, ม.6 

4. แพลตฟอรม Google Education ของโรงเรียนราชวินิต

บางเขน 

5. ตัวอยาง Google Classroom Application ของทุกกลุม

สาระการเรียนรู 

 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  33  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

6. ตัวอยางการมอบหมายงานผาน Google Classroom 

Application 

7. ตัวอยางการจัดการเรียนการสอนออนไลนผาน Google 

Meet Application 

8. รายงานการเรียนออนไลน ขอ งนัก เรียนระ ดับชั้ น

มัธยมศึกษ าป ท่ี  1 -6 ในสถานการณ การแพรระบาด                     

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

9. แบบบันทึกผลการประเมินสมรรถนะ 

     5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เ รี ย น ต า ม ห ลั ก สู ต ร

สถานศึกษา 

รอยละ 

65.00 

รอยละ 

75.00 

1 . ห ลั ก สู ต รสถานศึ ก ษ าโร ง เรี ยนราช วิ นิ ตบ างเขน 

พุทธศักราช 2561  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา                

ข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

2. ประมวลการสอนและแผนการจัดการเรียนรู 

3. แบบรายงานผลจัดการเรียนการสอน 8 กลุมสาระการ

เรียนรู 

4. แบบสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนการสอน 8 กลุมสาระ

การเรียนรู 

5. แบบสรุปเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตละกลุม

สาระการเรียนรูยอนหลัง 3 ป 

6. รายงานการจัดการเรียนการสอนออนไลนของครู                     

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) รายสัปดาห 

7. รายงานสภาพปญหาการจัดการเรียนการสอนออนไลน

ของโรงเรียนราชวินิตบางเขนผาน Google from 

8. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

9. โครงการเจียระไนเพชรภาษาไทย 

10. โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ 

   - กิจกรรมการสงเสริมความเปนเลิศทางคณิตศาสตร 

11. โครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนสูความกาวหนาดวย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

12. โครงการพัฒนายุวชนสูพลโลก 

   - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนสูความเปนเลิศทาง

วิชาการสังคมศึกษา 

13. โครงการยุวพัฒนศิลป 

   - กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผูเรียนดานศิลปะ 

14. โครงการสรางสุข สรางรางกาย สรางรอยย้ิม 
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มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

15. โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน กลุมสาระ

การเรียนรูการงานอาชีพ 

16. โครงการอัจฉริยภาพทางภาษาพัฒนาสูสากล 

17. โครงการสงเสริมความเปนเลิศ 

     6 .  มี ค ว า ม รู  ทั ก ษ ะ

พ้ืนฐาน และเจตคติ ท่ี ดีตอ

งานอาชีพ 

รอยละ 

83.00 

รอยละ 

97.71 

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระ

การเรียนรูการงานอาชีพ 

   - กิจกรรมประสบการณเรียนรูสูอาชีพ 

   - กิจกรรมฝกเรียนรู สูการปฏิบัติจรงิ 

2. โครงการบริการสารสนเทศเพ่ือการศึกษาตอและการ

ประกอบอาชีพ 

3. การจัดการเรียนรูในกลุมสาระฯ การงานอาชีพ ระดับชั้น 

ม.1-ม.6 

4. การจัดการเรียนรูวิชาแนะแนว ระดับชั้น ม.1-ม.6 

5. การจัดการเรียนรูรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล 

(Digital Trading Innovation)  

6. แบบติดตามผลการศึกษาตอและประกอบอาชีพของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3,6 

7. แบบสรุปการเลื่อนชั้น-ซ้ำชั้น ของนักเรียน ปการศึกษา 

2564 

1 .2  คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ที่ พึ ง

ประสงคของผูเรียน 

ระดับยอด

เยี่ยม 

ระดับยอด

เยี่ยม 

 

     1. การมีคุณลักษณะและ

คานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

รอยละ 

83.00  

 

รอยละ 

97.72 

1. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

2. โครงการสงเสริมคณุธรรม จริยธรรม และพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนเพ่ือความรักชาติ ศาสน กษัตริย และสถานศึกษา 

   - วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจา 

   - วั น เฉ ลิ ม พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า  พ ร ะ บ า ท ส ม เด็ จ                        

พระบรมชนกา ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช             

บรมนาถบพิตรและวันพอแหงชาติ 

   - วัน เฉลิ มพ ระช น มพ ร รษ าสม เด็ จพ ร ะน าง เจ าฯ                  

พระบรมราชินี 

   - วันคลายวันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาติ 

   - วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา 

   - วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

   - วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิ ต์ิ 

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง และวันแม

แหงชาติ 
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มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

   - วันคลายวันสถาปนาโรงเรียนราชวินิตบางเขน 

3 . โครงการส งเสริม คุณธรรม จริยธรรมและคานิยม                   

ท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

4. โครงการทำดีมีสุขลูก ร.น.บ. 

   - กิจกรรมไหวครู 

   - กิจกรรมระเบียบวินัยโรงเรียน 

   - กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรมและหองเรียนสีขาว 

5. กิจกรรมปจฉิมนักเรียน ม.3 และ ม.6 

6. การจัดการเรียนรูรายวิชาหนาท่ีพลเมือง 

7. การจัดการเรียนรูรายวิชาเศรษฐกิจพอเพียง 

     2. ความภูมิใจในทองถ่ิน

และความเปนไทย 

รอยละ 

83.00  

 

รอยละ 

97.60  

1. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

2. โครงการสงเสริมคณุธรรม จริยธรรม และพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนเพ่ือความรักชาติ ศาสน กษัตริย และสถานศึกษา 

   - วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา 

3 . โครงการส งเสริม คุณธรรม จริยธรรมและคานิยม                   

ท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

4. โครงการสืบสานงานประเพณีไทย 

5. โครงการรักษภาษาไทย 

6. กิจกรรมสงเสริมทักษะภาษาไทย 

7. ชุมนุมนาฏศิลปและดนตรีไทย 

8. การจัดการเรียนรูในกลุมสาระฯ ศิลปะ ระดับชั้น ม.1-ม.6 

9. การจัดการเรียนรูรายวิชาทองถ่ินของเรา 

10. การจัดการเรียนรูรายวิชาหนาท่ีพลเมือง 

11. ผลงานการสรางสรรคงานของนักเรียนท่ีแสดงออกดาน

วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย 

     3. การยอมรับ ท่ีจะอยู

ร วม กันบนความแตกต า ง           

และหลากหลาย 

รอยละ 

83.00  

 

รอยละ 

98.28 

1. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

2. โครงการวัยใสใสใจประชาธิปไตย 

   - กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการนักเรียน 

3. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

4. โครงการอัจฉริยภาพทางภาษาพัฒนาสูสากล 

   - กิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษาและเรียนรูวัฒนธรรม

ตางประเทศ 

5. การจัดการเรียนรูในกลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ 

ระดับชั้น ม.1 - ม.6 

6. กิจกรรมการเรียนรูกับครูชาวตางชาติเจาของภาษา 

7 . โครงการจัดสอบ วัดระดับภาษาอังกฤษตามกรอบ
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มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

มาตรฐาน CEFR 

8. โครงการหองเรียนสีขาว 

9. ผลการประเมิน SDQ, EQ ของผูเรียน 

     4. สุขภาวะทางรางกาย 

และจิตสังคม 

รอยละ 

83.00 

รอยละ 

83.39 

1. โครงการสรางสุข สรางรางกาย สรางรอยย้ิม 

2. การจัดการเรียนรูรายวิชาสุขศึกษา ระดับชั้น ม.1 - ม.6 

3. การจัดการเรียนรูรายวิชาพลศึกษา ระดับชั้น ม.1 - ม.6 

4. โครงการอนามัยดีชีวีมีสุข 

5. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

6. การจัดการเรียนรูวิชาแนะแนว ระดับชั้น ม.1-ม.6 

7. กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียน 

8. ผลการประเมิน SDQ, EQ ของผูเรียน  

9. แบบสรุปน้ำหนักและสวนสูงของผูเรียน 

10. แบบสรุปการทดสอบสมรรถภาพของนักเรียน 

 

1. กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการอยางเปน

ระบบเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ โดยมีการกำหนดนโยบายและคาเปาหมายของการพัฒนา

ผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  ซึ่งมีการพิจารณาแนวทางการพัฒนาจากการวิเคราะหสภาพปจจุบัน

เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือผลการประเมินคุณภาพโรงเรียน เพื่อวิเคราะหวาโรงเรียนมีคุณภาพ

มากนอยเพียงใด เปนการวิเคราะหและจัดทำฐานขอมูล เชน พิจารณาจากผลการสอบ O-NET หรือ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประจำปการศึกษาท่ีผานมา โดยแยกพิจารณาเปนรายวิชาและระดับช้ัน                

มีการดำเนินโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย มีการจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพผูเรียนและจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรูท่ีมุงพัฒนาคุณภาพผูเรียนและสมรรถนะของผูเรียนตามทักษะในศตวรรษท่ี 21 

สอดคลองกับมาตรฐาน ตัวช้ีวัดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2560), หลักสูตรมาตรฐานสากล, หลักสูตรทองถ่ินและความตองการของผูเรียน เพื่อเปนพื้นฐานใหผูเรียน

เกิดความรูและความสามารถท่ีจำเปนตามหลักสูตร ครผููสอนมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล วิเคราะห

สถานการณตาง ๆ กอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูท่ีมุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ เพื่อพัฒนาผูเรียนทางดาน

วิชาการซึ่งมีจุดมุงหมายเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนใหมีทักษะในการอาน การเขียน การส่ือสาร และ          

การคิดคำนวณ สูงกวาเปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนด ผูเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ 

ใครครวญไตรตรอง พิจารณาอยางรอบคอบ โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็น และแกปญหาอยางมีเหตุผล ผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดท้ังดวยตัวเองและ

การทำงานเปนทีม เช่ือมโยง องคความรูและประสบการณมาใชในการสรางสรรคส่ิงใหมๆ อาทิ เชน 

แนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต ผูเรียนมีความสามารถในใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
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การส่ือสารเพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การส่ือสาร การทำงาน อยางสรางสรรคและ            

มีคุณธรรม ผูเรียนมีความกาวหนา ในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมใน ดานความรู 

ความเขาใจ ทักษะ กระบวนการตางๆ รวมท้ังมีความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ และผูเรียนมี

ความรู ทักษะพื้นฐานในการจัดการเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน การทำงานหรืองาน

อาชีพ โดยโรงเรียนมีโครงการและจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน อาทิเชน 

โครงการหองสมุดมีชีวิตเพื่อสงเสริมนิสัยรักการอาน โครงการเจียระไนเพชรภาษาไทย โครงการอัจฉริยภาพ

ทางภาษาพัฒนาสูสากล โครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนสูความกาวหนาดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนตน 

นอกจากทางดานวิชาการแลวโรงเรียนราชวินิตบางเขนยังมีกระบวนการพัฒนาและสงเสริมผูเรียน 

ใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ใหเปนไปตามอัตลักษณของโรงเรียน

ท่ีวา “ลูกราชวินิตบางเขน เปนคนดีในพระบารมีปกเกลา” โดยมีการจัดกิจกรรมการพัฒนาใหเหมาะสม

กับวัย เนนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม การเคารพในกฎกติกา มีคานิยมและจิตสำนึก ตามท่ีโรงเรียน

กำหนดโดยไม ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม มีความภูมิ ใจในทองถ่ิน เห็นคุณคา                 

ของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษ วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมท้ังภูมิปญญาไทย สามารถ

ยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม 

ประเพณี และมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ สังคมและแสดงออกอยางเหมาะสม ในแตละ    

ชวงวัยสามารถอยูรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น โดยโรงเรียนมีโครงการ

และจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน อาทิเชน โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาคุณภาพผูเรียนเพื่อ

ความรักชาติ ศาสน กษัตริยและสถานศึกษา โครงการทำดีมีสุขลูก รนบ. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน โครงการสรางสุข สรางรางกาย สรางรอยยิ้ม เปนตน 

 

2. ผลการดำเนินงาน   

โรงเรียนราชวินิตบางเขน มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมท่ีตอบสนองตามมาตรฐานการศึกษาและ

กลยุทธในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำป 

อยางเปนระบบ โดยเนนความรวมมือจากหนวยงานตางๆ ท่ีเกี่ยวของ ทำใหผูเรียนสามารถอานออก             

เขียนได สามารถส่ือสารและคิดคำนวณไดตามมาตรฐานในแตละระดับช้ัน มีความสามารถในการคิด

วิเคราะหไดตามศักยภาพของผูเรียน ใชทักษะการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน                

ความคิดเห็น รับฟงความคิดเห็นซึ่ งกันและกันโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจและแกปญหา                   

ผูเรียนทุกคนมีความรู ความสามารถ มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในรูปแบบตาง ๆ เพื่อใช                        

ในการเรียน Online ภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)   

อีกท้ังยังสามารถนำความรูท่ีไดจากกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูมาสรางสรรคผลงาน/ช้ินงาน                

ของตนเองแลวนำเสนอผลงานอยางสรางสรรคและมีคุณธรรม มีเจตคติท่ีดีในการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 

และการประกอบอาชีพ ผูเรียนรูและตระหนักถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ หลีกเล่ียงตนเองจาก
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สภาวะท่ีเส่ียงตอความรุนแรง โรคภัย โรคระบาด อุบัติเหตุและปญหาทางเพศ เห็นคุณคาในตัวเอง                

มีทัศนคติท่ีดี รวมถึงความเขาใจความแตกตางระหวางบุคคลและวัย เห็นคุณคาของความเปนไทย รวมถึงมี

จิตสำนึกในการเสียสละ เพื่อสวนรวม สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได ยอมรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน     

มีจิตสาธารณะในการชวยเหลือสังคม มีสุขภาพกายและจิตท่ีดี ท้ังนี้มีผลการประเมินคุณภาพผูเรียนในดาน

ตาง ๆ ดังนี ้

 ผลการประเมินมาตรฐานคุณภาพผูเรียน 

ประเด็นพิจารณา 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

โรงเรียนราชวินิตบางเขน มีผลการดำเนินงานจากกระบวนการพัฒนาผูเรียนท่ีหลากหลาย                 

โดยมีจุดมุงหมายเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียนใหมีความสามารถดานการอาน การเขียน               

การส่ือสารและการคิดคำนวณตามเกณฑของแตละระดับช้ัน ดวยกระบวนการท่ีหลากหลายผานกิจกรรม

การจัดการเรียนรูและโครงการสงเสริม พัฒนาผูเรียนในดานตาง ๆ ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพ

ผูเรียนและจัดทำแผนการจัดการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียนตามทักษะในศตวรรษท่ี 21 สอดคลองกับ

มาตรฐาน  ตัว ช้ีวัดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้น ฐาน 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)                            

โดยมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล จัดกลุมผูเรียน ใหผูเรียนทำแบบคัดกรองความสามารถในการอาน

เขียน คิดคำนวณ สงเสริมผูเรียนท่ีผานเกณฑและพัฒนาผูเรียนท่ีต่ำกวาเกณฑ ใหมีความสามารถตรงตาม

ระดับช้ันของตนเอง ครูผูสอนมีการสงเสริมผูเรียนใหมีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และ

การคิดคำนวณ ผานการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญในทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยเนนท่ีการ

จัดการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย, ภาษาตางประเทศ, คณิตศาสตร และงานหองสมุด มีการ

สงเสริมและพัฒนาผูเรียนผานโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย เชน โครงการหองสมุดมีชีวิต เพื่อสงเสริม

นิสัยรักการอาน โครงการหมอภาษาพัฒนาเยาวชน โครงการอัจฉริยภาพทางภาษาพัฒนาสูสากล เปนตน 

ทำใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ สูงกวาเปาหมายท่ีโรงเรียน

กำหนด สามารถนำความรูไปใชในการศึกษาตอและใชในชีวิตประจำวันได ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ

ในการอาน

และเขียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการอานและเขียน              

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

    ผูเรียนมีผลการประเมินการอานและเขียน เฉลี่ยรอยละ 95.81  

 

 

ความสามารถ

ในการส่ือสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     รอยละของจำนวน ผู เรี ยน ท่ีมี ผลการประเมินความสามารถในการส่ือสาร                   

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

     ผูเรียนมีผลการประเมินความสามารถในการสื่อสาร เฉลี่ยรอยละ 96.59 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ

ในการคิด

คำนวณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     รอยละของจำนวนผู เรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิดคำนวณ                

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

      ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร ผานเกณฑ เฉลี่ยรอยละ 83.59 

 
 

2) มีความสามารถในการวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแกปญหา 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีผลการดำเนินงานจากกระบวนการเรียนการสอนท่ีใหผูเรียนไดพัฒนา

ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหา 

ผานกิจกรรมการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญในทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยเนนท่ีการจัดการเรียนรู

ในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, คณิตศาสตร และงานหองสมุด มีการสงเสริมและ

พัฒนาผูเรียนผานโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย เชน โครงการสงเสริมและพัฒนาผู เรียนสู

ความกาวหนาดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ กิจกรรม

สงเสริมการอานและกิจกรรมสัปดาหหองสมุด เปนตน การจัดการเรียนรู และโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ 

สงผลใหผูเรียนมีสวนรวมในการคิด วางแผน ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู มีการแลกเปล่ียนขอมูลภายใน

กลุม นำขอมูลท่ีไดศึกษาคนความาวิเคราะห สังเคราะหและนำเสนอ รวมท้ังอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น สามารถสรุปองคความรูเพื่อนำไปใชในสถานการณตาง ๆ ไดเปนอยางดี มีทักษะในการแสดงออก มี

ลักษณะการเปนผูนำ คิดเปน ทำเปนและแกปญหาเปน โดยผูเรียนสามารถสืบเสาะหาความรู พิจารณา

ไตรตรองดวยเหตุผลอยางรอบคอบโดยอาศัยหลักฐาน ขอสรุปท่ีเกี่ยวของกับเรื่องนั้นมาใชแกปญหาได มี

ทักษะในการคิดและปฏิบัติอยางมีความคิดสรางสรรค นำไปประยุกตใชในสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ

ในการคิด

วิเคราะห 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห             

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

       ผูเรียนมีผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห เฉลี่ยรอยละ 94.74 

 

 
ความสามารถ

ในการ

แกปญหา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     รอยละของจำนวนผู เรียน ท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการแกปญหา                   

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

       ผูเรียนมีผลการประเมินความสามารถในการแกปญหา เฉลี่ยรอยละ 96.04 
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3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีผลการดำเนินงานจากกระบวนการเรียนการสอนท่ีให ผู เรียน                 

เรียนรูกระบวนการสรางนวัตกรรม โดยมีการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรเพื่อรองรับและใหทันตอการ

เปล่ียนแปลงของศตวรรษท่ี 21 สอนใหเกิดทักษะการเรียนในศตวรรษท่ี 21 มุงเนนเชิงสหวิทยาการ 

(Interdisciplinary) ความรูท่ีไดจากหลายสาขาวิชาประกอบกันของวิชาแกนหลักโดยประยุกตทักษะ               

เชิงบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู เนื้อหาและสรางระบบการเรียนรู ท่ีเนนสมรรถนะเปนฐาน 

(Competency-based) ออกแบบหลักสูตรและรายวิชาท่ี เน นสรางนวัตกรรมและวิธีการเรียนรู                    

ในเชิงบูรณาการ ท่ีมีเทคโนโลยีเปนตัวเกื้อหนุนโดยไดเพิ่มรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล (Digital 

Trading Innovation) สำหรับผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 และรายวิชาสรางสรรคนวัตกรรม สำหรับผูเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 และมกีารจัดการเรียนการสอนท่ีมีกิจกรรมท่ีหลากหลายเหมาะสมในแตละชวงวัย เชน 

การเรียนในรายวิชาออกแบบเทคโนโลยี, การเรียนในรายวิชาวิทยาการคำนวณ, การเรียนในรายวิชาการใช

โปรแกรมกราฟก, การเรียนในรายวิชาการศึกษาคนควาและสรางองคความรู (IS1) และการส่ือสารและ            

การนำเสนอ (IS2) เปนตน เพื่อใหผูเรียนพัฒนาความคิดสรางสรรค ความตองการแกปญหา การจัดการและ

ตอยอดองคความรู การปรับปรุงและพัฒนาเพื่อสรางนวัตกรรม สามารถนำนวัตกรรมไปใชแกปญหา                   

ในชีวิตประจำวันและนำนวัตกรรมไปเผยแพรตอสาธารณชนได ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้ 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ

ในการสราง

นวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการสรางนวัตกรรม           

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

       ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม เฉลี่ยรอยละ 94.22 
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4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีผลการดำเนินงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีมุงพัฒนาทักษะ                 

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู              

การส่ือสาร การทำงานอยางสรางสรรคและมีคุณธรรม ในทุกระดับช้ัน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และในปการศึกษา 2564 ไดมีการจัดการเรียน

การสอนในรูปแบบออนไลน ผานแพลตฟอรม Google Education โดยการสรางอีเมลองคกร @rvb.ac.th 

ใหกับผูเรียน และครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูใหกับผูเรียนโดยการสรางหองเรียนออนไลนผาน Google 

Classroom Application ผูเรียนสามารถเรียนรูไดจากส่ิงท่ีครูผูสอนไดนำเนื้อหาบทเรียน ความรูตางๆ               

ใสในหองเรียน อีก ท้ังผู เรียนยังสามารถเขาเรียนออนไลนตามตารางเรียนได โดย Google Meet 

Application ซึ่งเปนอีกชองทางท่ีใหครูผูสอนและผูเรียนไดพูดคุย สนทนา เกี่ยวกับเนื้อหาบทเรียนตางๆ 

โดยเห็นหนาและตอบโตกันไดในทันที ผูเรียนสามารถทำงานท่ีครูผูสอนมอบหมาย หรือทำแบบทดสอบ

ตางๆ ดวยรูปแบบออนไลนไดอยางงายดาย สงผลใหผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสารผานชองทางการส่ือสารไดมากกวา 3 ชองทาง เชน Google Classroom, Facebook, Line 

group ฯลฯ ซึ่งพิจารณาจากการเขาเรียน online, การรับ-สงงานหรือการสงขอมูลในช้ันเรียน online  

โดยในกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเนนพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยีในรูปแบบตางๆ ใหผูเรียนเกิด

ความรู ความเขาใจมีทักษะการนำความรูไปใชสรางสรรคผลงาน/ช้ินงานของตนเอง และใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การส่ือสาร การทำงานอยาง

สรางสรรคและมีคุณธรรม ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้ 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ

ในการใช

เทคโนโลยี 

 

 

 

 

 

     รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยี               

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

      ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี เฉลี่ยรอยละ 96.33 
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5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีผลการดำเนินงานจากการมุงเนนในการพัฒนานักเรียนใหเกิดการเรียนรู

อยางเต็มตามศักยภาพ โดยไดกำหนดคาเปาหมายในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการ

เรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาตามคุณภาพมาตรฐาน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหนักเรียนบรรลุและ                     

มีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในดานความรู ความเขาใจ ทักษะ 

กระบวนการตางๆ โดยอาศัยกระบวนการพัฒนาวงจรคุณภาพ PDCA ผานการจัดทำโครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ การดำเนินกิจกรรมการสอบแกตัว 

0 ร มส มผ เปนตน เพื่อเปนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนใหสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด ท้ังนี้

มีผลการประเมิน ดังนี้ 

รอยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู ท่ีมีเกรดเฉล่ียสูงกวาคาเปาหมาย               

มีคาเฉล่ียรอยละ 75.00 

 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม ภาษาตางประเทศ การงานอาชีพ ผลการประเมินสูงกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด และ

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ สุขศึกษาและพลศึกษา ผลการประเมินต่ำกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

ซึ่งในปการศึกษา 2565 จะตองดำเนินการในการพัฒนาตอไป รายละเอียดดังตารางตอไปนี ้

กลุมสาระการ

เรียนรู 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน 
เทียบคา

เปาหมาย 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ  

1) ภาษาไทย 2.82 มีจำนวนนักเรียนท่ีมี

ผลการเรียนต้ังแต

ระดับดี (เกรด 3)            

ข้ึนไป รอยละ 30 

2.96 มีจำนวนนักเรียนท่ีมี

ผลการเรียนต้ังแต

ระดับดี (เกรด 3)               

ข้ึนไป รอยละ 66.4 

ผลการประเมินสงู

กวาคาเปาหมาย 

ท้ังในเชิงปริมาณ

และเชิงคุณภาพ 

2) คณิตศาสตร 2.00 มีจำนวนนักเรียนท่ีมี

ผลการเรียนต้ังแต

ระดับพอใช(เกรด 1.5) 

ข้ึนไปรอยละ 70 

2.58 มีจำนวนนักเรียนท่ีมี

ผลการเรียนต้ังแต

ระดับพอใช(เกรด 1.5) 

ข้ึนไปรอยละ 82.4 

ผลการประเมินสงู

กวาคาเปาหมาย 

ท้ังในเชิงปริมาณ

และเชิงคุณภาพ 

3) วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

2.51 มีจำนวนนักเรียนท่ีมี

ผลการเรียนต้ังแต

ระดับพอใช(เกรด 1.5) 

ข้ึนไปรอยละ 70 

2.96 มีจำนวนนักเรียนท่ีมี

ผลการเรียนต้ังแต

ระดับพอใช(เกรด 1.5) 

ข้ึนไปรอยละ 86.5 

ผลการประเมินสงู

กวาคาเปาหมาย 

ท้ังในเชิงปริมาณ

และเชิงคุณภาพ 

4) สังคมศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

3.06 - 3.27 - ผลการประเมินสงู

กวาคาเปาหมาย 

ในเชิงปริมาณ 
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กลุมสาระการ

เรียนรู 

คาเปาหมาย ผลการประเมิน 
เทียบคา

เปาหมาย 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ  

5) ภาษา 

ตางประเทศ 

2.64 - 2.85 - ผลการประเมินสงู

กวาคาเปาหมาย 

ในเชิงปริมาณ 

6) ศิลปะ 3.12 - 3.06 - ผลการประเมินต่ำ

กวาคาเปาหมาย 

ในเชิงปริมาณ 

7) สุขศึกษาและ

พลศึกษา 

3.53 - 3.20 - ผลการประเมินต่ำ

กวาคาเปาหมาย 

ในเชิงปริมาณ 

8) การงานอาชีพ 3.35 - 3.36 - ผลการประเมินสงู

กวาคาเปาหมาย 

ในเชิงปริมาณ 

คาเฉลี่ย 2.88 - 3.03 - ผลการประเมินสงู

กวาคาเปาหมาย 

ในเชิงปริมาณ 

 

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีผลการดำเนินงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาใหผูเรียน               

ทุกคนมีความรู ทักษะ และเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพ                

ท่ีเหมาะสมกับชวงวัย ซึ่งผานการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญในทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยเนนท่ี

การจัดการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ และงานแนะแนว มีการสงเสริมและพัฒนาผูเรียน

ผานโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย เชน โครงการบริการสารสนเทศเพื่อการศึกษาตอและการประกอบ

อาชีพ โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ เปนตน ซึ่งผูเรียน

ไดรับการจัดกจิกรรมแนะแนวทุกคนอยางตอเนื่องในทุกระดับช้ัน และมีการดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อการ

เรียนรูอยางเปนระบบ โดยผูเรียนตองรูจักตนเองในดานความรู ทักษะพื้นฐาน ความสนใจ บุคลิกภาพ            

ของตนเองและเจตคติท่ีดี เพื่อพัฒนาตนเองในดานการเรียนอยางเต็มตามศักยภาพ ผูเรียนไดรับสงเสริม           

ใหรูจักตนเองในทุกดาน รูและเขาใจโลกของงานอาชีพอยางหลากหลาย มีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต               

มีการเตรียมตัวสูอาชีพ สามารถวางแผนเพื่อประกอบอาชีพ ตามท่ีตนเองมีความถนัดและสนใจ                  

รูจักแสวงหาและใชขอมูลประกอบการวางแผนการเรียนหรือการศึกษาตอไดอยางมีประสิทธิภาพ มีนิสัยใฝรู



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  46  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

ใฝเรียน มีวิธี  การเรียนรู สามารถวางแผนการเรียน การศึกษาตอ ไดอยางเหมาะสม และพรอมท่ีจะศึกษา

ตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึนและการทำงานหรืองานอาชีพ ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้ 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความรู ทักษะ

พื้นฐาน และ

เจตคติท่ีดีตอ

งานอาชีพ มี

ความพรอมท่ีจะ

ศึกษาตอใน

ระดับช้ันท่ี

สูงข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

      รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี

ตองานอาชีพ มีความพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

      ผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ มีความพรอมท่ีจะ

ศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน เฉลี่ยรอยละ 97.71 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

98
.1

5

94
.4

6

98
.9

7

98
.7

3

96
.7

3

99
.2

3

97
.7

1

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 ม.1-ม.6



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  47  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

ประเด็นพิจารณา 1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน ใหมีคุณลักษณะ              

ท่ีพึ งประสงคและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด สามารถเปนแบบอยางได ใหอยู ในสังคม                       

ไดอยางมีความสุข เนนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรมท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน จัดกิจกรรมใหผูเรียน                 

มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานกำหนดและมีคานิยมท่ีดีตามท่ี

โรงเรียนกำหนด ดังอัตลักษณท่ีวา “ลูกราชวินิตบางเขน เปนคนดีในพระบารมีปกเกลา” โดยการพัฒนา

ผูเรียนผานการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญในทุกกลุมสาระการเรียนรู และมีการสงเสริมและพัฒนา

ผูเรียนผานโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย เชน โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนเพื่อความรักชาติ ศาสน กษัตริยและสถานศึกษา เนนใหผูเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม ผูเรียน

ตระหนักถึงความเปนไทย วัฒนธรรม วิถีชีวิต รวมถึงความสำคัญของวันสำคัญตาง ๆ โครงการทำดีมีสุขลูก 

รนบ. กิจกรรมระเบียบวินัยโรงเรียน กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรมและหองเรียนสีขาว เนนใหผูเรียนตระหนักรู

ถึงพิษภัยของยาเสพติด หลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงตอความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปญหาทาง

เพศ เห็นคุณคาในตัวเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม มีมนุษยสัมพันธท่ีดีและใหเกียรติผูอื่น 

กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน เพื่อชวยเหลือและดูแลผูเรียนท่ีมีปญหาดานตาง ๆ ใหอยูในสังคมได

อยางมีความสุข การจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมา

ประยุกตเพื่อนำไปใชชีวิตประจำวันได ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้ 

  

ประเด็น ผลการประเมิน 

คุณลักษณะท่ี

พึงประสงค

ของผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ช้ันมัธยมศึกษา

ปท่ี 1-6  

      ผูเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ต้ังแตระดับดีข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 

97.63 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

การอยูอยาง

พอเพียงตาม

หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินการอยูอยางพอเพียงตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

       ผูเรียนมีความสามารถอยูอยางพอเพียงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ต้ังแตระดับดีข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 97.93 

 

การมีจิต

สาธารณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินการมีจิตสาธารณะ ช้ันมัธยมศึกษา           

ปท่ี 1-6  

         ผูเรียนมีจิตสาธารณะ ต้ังแตระดับดีข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 97.60 
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2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีผลการดำเนินงานในการพัฒนาผูเรียนใหมีความภาคภูมิใจในทองถ่ิน            

ในความเปนไทย เห็นคุณคาเกี่ยวกับความเปนไทย และแสดงออกไดอยางเหมาะสมในชีวิตประจำวัน             

ผานการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญในทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยเนนท่ีการจัดการเรียนรู                

ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ศิลปะ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ครูจัดการเรียนรู ใหเปนไปตาม

ศักยภาพของผูเรียนและเปนไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู              

ท่ีเหมาะสมกับผูเรียน สงเสริมใหผู เรียนมีความรูความเขาใจ สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรม            

ทางดานศิลปะ,ดนตรี,นาฏศิลป แสดงออกดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยท่ีตนเองภาคภูมิใจในทองถ่ิน   

ไดอยางเหมาะสม ใหผูเรียนไดเรียนรูเนื้อหาประวัติความเปนมาของความเปนไทยและยังสงเสริมใหผูเรียน

เห็นคุณคาและเปนผูท่ีมีความภาคภูมิใจในความเปนไทย มีการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนผานโครงการและ

กิจกรรมท่ีหลากหลาย เชน โครงการสืบสานงานประเพณีไทย โครงการรักษภาษาไทย ชุมนุมนาฏศิลปและ

ดนตรีไทย เปนตน มีการสนับสนุนใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมและแสดงออกทางดานศิลปวัฒนธรรม และ           

ภูมิปญญาไทยทองถ่ิน มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย และแสดงออก             

ไดอยางเหมาะสมในชีวิตประจำวัน  ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้                         

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความ

ภาคภูมิใจใน

ความเปนไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินดานความภาคภูมิใจในความเปนไทย           

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 จำแนกตามระดับคุณภาพ 

      ผูเรียนมีความภาคภูมิใจในความเปนไทย ต้ังแตระดับดีข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 97.60  
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3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีผลการดำเนินงานในกระบวนการพัฒนาผูเรียนใหสามารถอยูรวมกัน        

บนความแตกตางและหลากหลาย ผานการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญในทุกกลุมสาระการเรียนรู

และมกีารจัดโครงการ กิจกรรมท่ีใหผูเรียนมีสวนรวม เชน โครงการวัยใสใสใจประชาธิปไตย กิจกรรมพัฒนา

ทักษะทางภาษาและเรียนรูวัฒนธรรมตางประเทศ กิจกรรมวันคริสตมาส กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือ

ผูเรียน เปนตน สงผลใหผูเรียนสามารถยอมรับความคิดเห็น และวัฒนธรรมท่ีแตกตาง ยอมรับท่ีจะอยู

รวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี ผูเรียน

สามารถเรียนรูรวมกันเปนกลุม และแลกเปล่ียนความคิดเห็น เพื่อการเรียนรูระหวางกัน ทำงานรวมกับผูอื่น

ได มีมนุษยสัมพันธดี และมีทักษะในการดำเนินชีวิตไดอยางเหมาะสมกับวัยและเขาใจในความแตกตางและ

ความหลากหลายของสังคมในปจจุบัน ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้ 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ

ในการยอมรับท่ี

จะอยูรวมกัน

บนความ

แตกตางและ

หลากหลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินดานการยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน              

บนความแตกตางและหลากหลาย ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

          ผูเรียนมีความสามารถในการอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย                

ตามเกณฑมาตรฐานข้ึนไป เฉลี่ยรอยละ 98.28 
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4) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

โรงเรียนราชวินิตบางเขน มีผลการดำเนินงานในกระบวนการสงเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต

ของผูเรียน ผานโครงการและกิจกรรมตาง ๆ เชน โครงการสรางสุข สรางรางกาย สรางรอยยิ้ม การจัด                 

การเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา กิจกรรมตรวจสุขภาพอนามัยโรงเรียน การทำ   

แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ (EQ) และแบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ) เปนตน โดยสงเสริม

สุขภาพกายดวยการพัฒนาผูเรียน ใหผูเรียนรูจักดูแลตนเองใหมีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง มีความสามารถ 

ในการดูแลสุขภาพรางกายของตนเองใหมีน้ำหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน 

โดยเขารวมกิจกรรมการออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอเพื่อใหมี สุขภาพรางกายท่ีสมบรูณ  แข็งแรง                     

รวมท้ังการดูแลสุขภาพกายใหปลอดภัยจากการติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  และการดูแล

สุขภาพจิตใจในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สามารถปรบัตัว

และดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข รวมท้ังสงเสริมผูเรียนใหรูจักตนเองและยอมรับคุณลักษณะ 

ของตนเองท้ังขอดีและขอบกพรอง พัฒนาและปรับปรุงตนเองอยางสม่ำเสมอ มีความมั่นคงทางอารมณ

ภาคภูมิใจในตนเอง การคิดบวก การใหกำลังใจในตนเองไดมีความมุงมั่นในการท่ีจะไปใหถึงเปาหมาย 

แสดงออกไดอยางมีมารยาททางสังคมเหมาะสมกับเพศวัยและบทบาทหนาท่ี สามารถอยูรวมกับคนอื่นอยาง

มีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น รูจักปองกันตนเองจากส่ิงเสพติดใหโทษ เขารวมกิจกรรม         

ท่ีสนใจ เพื่อใชเวลาวางใหเปนประโยชน และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงตอความรุนแรง โรคภัย และ

ปญหาทางเพศ รูจักวิธีดูแลรักษาตนเองใหปลอดภัยท่ีอาจจะเกิดข้ึนโดยไมรูตัวจากอุบัติเหตุตางๆ และ

ผูเรียนไมเพิกเฉยตอปญหาท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียนและสามารถหาหนทางแกไขปญหาดวยตนเองภายใต              

การสนับสนุนสงเสริมจากผูบริหาร ครู ผูปกครอง และเพื่อนผูเรียน ท้ังนี้มีผลการประเมิน ดังนี้ 

ประเด็น ผลการประเมิน 

สุขภาวะทาง

รางกาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        รอยละของจำนวน ผู เรียน ท่ี มีผลการประเมินด าน สุขภาวะทางรางกาย                     

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

        ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายตามเกณฑมาตรฐาน เฉลี่ยรอยละ 82.46 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

สุขภาวะทางจิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     รอยละของจำนวนผูเรียนท่ีมีผลการประเมินดานสุขภาวะทางจิต ช้ันมัธยมศึกษา             

ปท่ี 1-6  

      ผูเรียนมีสุขภาวะทางจิตตามเกณฑมาตรฐาน เฉลี่ยรอยละ 84.32 
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3. จุดเดน  

1 ) ผู เรียน ได รับการพัฒ นาให อ าน ได  รวม ถึงสามารถเขียน ส่ือสารและคิดคำนวณ ได                   

ตามมาตรฐานแตละระดับช้ัน 

2) ผูเรียนไดรับการพัฒนาในดานการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ สามารถอภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแกปญหาไดอยางมีเหตุผล  

3) ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยสามารถใชงาน 

Google Classroom Application และ Google Meet Application เพื่อพัฒนาตนเองในดานการเรียนรู 

การส่ือสาร การทำงาน ซึ่งใชไดอยางสรางสรรคและมีคุณธรรม 

4) ผู เรียนไดรับการพัฒนาใหมีทักษะในการดำเนินชีวิตอยางพอเพียง มีจิตสาธารณะและ                   

มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามอัตลักษณท่ีสถานศึกษากำหนดไว โดยการจัดการเรียนรูในรายวิชาหนาท่ี

พลเมืองและเศรษฐกิจพอเพียง 

5) ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีการสรางองคความรู ดวยการสืบคน รวบรวมขอมูล การคิดริเริ่ม

สรางสรรค การคิดวิเคราะห เพื่อใหเกิดความรูความเขาใจถึงการเปล่ียนแปลงทางการคาในปจจุบันท่ีจะ

นำไปสูการสรางสรรคแนวคิดในการออกแบบผลิตภัณฑและการทำการคาดวยความทันสมัย โดยผานการ

จัดการเรียนรูรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล 

6) ผูเรียนไดรับการดูแลอยางใกลชิดจากครูท่ีปรึกษาโดยมีการเยี่ยมบาน 100 เปอรเซ็นตและไดรับ

การพัฒนาใหมีความรู ความเขาใจ ในการปฏิบัติตนใหมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ภายใตสถานการณ

การแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

 

4. จุดควรพัฒนา   

 1) โรงเรียนควรมุงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ สุขศึกษา

และพลศึกษา ใหสูงกวาคาเปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนด และวางแผนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

ผูเรียนในทุกกลุมสาระการเรียนรู ใหมีแนวโนมเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง 

 2) โรงเรียนควรมุงพัฒนาการสงเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผูเรียนใหมากยิ่งข้ึน 

 3) โรงเรียนควรสนับสนุนใหผูเรียนไดมีพื้นท่ีในการนำเสนอหรือจัดแสดงผลงาน และนวัตกรรม            

ท่ีนักเรียนสรางสรรคข้ึน เพื่อสนับสนุนใหนักเรียนไดรับโอกาส คำแนะนำ ขอติชมและองคความรู                       

ท่ีแปลกใหม ซึ่งสงผลดีตอกระบวนการคิดสรางสรรคในอนาคตตอไป 

4) โรงเรียนควรสนับสนุนเครื่องมือหรืออุปกรณในการเรียน ไดแก อุปกรณและสัญญาณอินเทอรเน็ต

ใหกับนักเรียนกลุมท่ีมีรายช่ือตามระบบปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เพื่อเปนการสงเสริมและสรางโอกาส

ทางการศึกษาใหกับนักเรียนท่ีขาดแคลน เพื่อใหนักเรียนมีโอกาสเขาถึงส่ือเทคโนโลยีไดอยางเต็มรูปแบบ 

         5) โรงเรียนควรสงเสริมและมุงพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในสถานการณ

ปจจุบันเพื่อพัฒนาผูเรียนไดมีคุณลักษณะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 และมีสมรรถนะท่ีจำเปนสำหรับผูเรียน            

ในอนาคต 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ

บริหารและการจัดการ 

ระดับยอด

เยี่ยม 

ระดับยอด

เยี่ยม 

 

     2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศน

และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษา

กำหนดชัดเจน 

ระดับยอด

เย่ียม 

ระดับยอด

เย่ียม 

1. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

2. แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2564 - 2565 

3. สรุปรายงานขอมูลสารสนเทศ ประจำป 2564 

4. รายงานการใชงบประมาณ ปการศึกษา 2564 

5 . ห ลั ก สู ต รสถานศึ ก ษ าโร ง เรี ยนราช วิ นิ ตบ างเขน 

พุทธศักราช 2561 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

6. แบบรายงานผลการประเมินโครงการและกิจกรรม                      

ปการศึกษา 2564 

7. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและภาคี

เครือขาย 

8. รายงานการประชุมสมาคมผูปกครอง และครูโรงเรียน 

ราชวินิตบางเขน 

9. รายงานการประชุมเครือขายผูปกครอง 

10. คูมือการบริหารวิชาการ 

11. คูมือการบริหารงานบุคคล 

12. คูมือการบริหารท่ัวไป 

13. คูมือการบริหารงบประมาณ 

14. โครงการจัดทำแผนกลยุทธเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา 

15. โครงการสนับสนุนสงเสริมระบบการบริหารและพัฒนา

การศึกษา 

16. โครงการสงเสริมระบบการประกันคุณภาพสถานศึกษา 

17. โครงการเสริมสรางความสัมพันธผูปกครอง ครู นักเรียน

และภาคีเครือขาย 

     2 .2  มี ร ะ บ บ บ ริ ห า ร

จั ด ก า ร คุ ณ ภ า พ ข อ ง

สถานศึกษา 

ระดับยอด

เย่ียม 

ระดับยอด

เย่ียม 

1. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

2. แผนปฏิบัติการประจำป 2564 

3 . ห ลั ก สู ต รสถานศึ ก ษ าโร ง เรี ยนราช วิ นิ ตบ างเขน 

พุทธศักราช 2561  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา               

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

ข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

4. แบบรายงานผลการประเมินโครงการและกิจกรรม                   

ปการศึกษา 2564 

5. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

6. รายงานการประชุมสมาคมผูปกครอง และครูโรงเรียน 

ราชวินิตบางเขน 

7. รายงานการประชุมประจำเดือนของโรงเรียนราชวินิต

บางเขน 

8. รายงานการประชุมประจำสัปดาหของฝายบริหาร 4 ฝาย 

9. รายงานการประชุมเครือขายผูปกครอง 

10. สรุปรายงานขอมูลสารสนเทศ ประจำป 2564 

11. โครงการจัดทำแผนกลยุทธเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา 

12. โครงการสนับสนุนสงเสริมระบบการบริหารและพัฒนา

การศึกษา 

13. โครงการสงเสริมระบบการประกันคุณภาพสถานศึกษา 

14. โครงการเสริมสรางความสัมพันธผูปกครอง ครู นักเรียน

และภาคีเครือขาย 

15. คำสั่งแตงต้ังขาราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหนาท่ี             

ในกลุมบริหาร 4 ฝาย ปการศึกษา 2564 

     2.3 ดำเนินงานพัฒ นา

วิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน

ร อ บ ด า น ต า ม ห ลั ก สู ต ร

ส ถ า น ศึ ก ษ า  แ ล ะ ทุ ก

กลุมเปาหมาย 

ระดับยอด

เย่ียม 

ระดับยอด

เย่ียม 

1.หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนราชวินิตบางเขน พุทธศักราช 

2561  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึ กษาข้ัน พ้ืนฐาน

พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

2. หลักสูตรทองถ่ินโรงเรียนราชวินิตบางเขน ตามกรอบสาระ

การเรียนรูทองถ่ิน 

3. รายงานการจัดการเรียนการสอนออนไลนของครู                  

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19)  (ประจำสัปดาห) 

4. รายงานการเรียนออนไลน ของนัก เรียนระ ดับชั้ น

มัธยมศึกษาป ท่ี  1 - 6 ในสถานการณ การแพรระบาด                     

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (ประจำวัน) 

5. รายงานสรุปผลการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน              

การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ (ทุกกลุมสาระฯ) 

6. แบบสรุปการจัดต้ังงบประมาณเพ่ือดำเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรมประจำปงบประมาณ 2564 และ 2565 (Plan 5) 

7. แบบรายงานผลการประเมินโครงการและกิจกรรม                      

ปการศึกษา 2564 
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มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

8. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   - งานติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

   - งานสงเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   - กิจกรรมติวเขมสงเสริมความรูสูมหาวิทยาลัย 

   - งาน กิจกรรมมอบ ประกาศ นี ยบั ต รจบหลั กสู ต ร

สถานศึกษา 

9. โครงการตามรอยพระราชดำร ิ

10. โครงการสงเสริมระบบการประกันคุณภาพสถานศึกษา 

   - งานประกันคุณภาพการศึกษา 

   - งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

   - งานสงเสริมและพัฒนาการวิจัย 

   - งานนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

11. คำสั่งแตงต้ังขาราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีใน

กลุมบริหารวิชาการ ปการศึกษา 2564 

     2 .4  พั ฒ น า ค รู แ ล ะ

บุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพ 

ระดับยอด

เย่ียม 

ระดับยอด

เย่ียม 

1. รายงานสรุปโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใชงาน

ระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกสสำหรับสถานศึกษา (My 

Office) 

2. รายงานการจัดการเรียนการสอนออนไลนของครู ใน

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19)  (ประจำสัปดาห) 

3 . รายงานการเรียนออนไลน ของนัก เรียนระ ดับชั้ น

มัธยมศึกษาป ท่ี  1 - 6 ในสถานการณ การแพรระบาด                     

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (ประจำวัน) 

4. รายงานสรุปโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา

วิชาชีพครูตามหลักเกณฑและวิธีการใหขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู มีวิทยฐานะและเลื่อน

วิทยฐานะ (ว.PA) 

5. โครงการสงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปน          

มืออาชีพ 

   - งานสงเสริมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

6. โครงการพัฒนาการบริการกลุมบริหารงานบุคคล 

   - งานสรางขวัญและกำลังใจใหบุคลากรทางการศึกษา 

7. แบบรายงานการอบรมของครู ปการศึกษา 2564 

8. แผนพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา              

(ID Plan)  
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ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

9. แบบประเมินผลการพัฒนางานตามขอตกลง(PA) สำหรับ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

10. คำสั่งแตงต้ังขาราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีใน

กลุมบริหารงานบุคคล ปการศึกษา 2564 

     2.5  จัดสภาพแวดลอม

ทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ

ตอการจัดการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ 

ระดับยอด

เย่ียม 

ระดับยอด

เย่ียม 

1. โครงการรักษสิ่งแวดลอมพรอมพัฒนาแหลงเรียนรู 

   - กิจกรรมซอมบำรุงปรับปรุงอาคารสถานท่ี 

   - งานปรับปรุงหองน้ำครู อาคาร 2 

   - งานติดต้ัง จอ LCD 

   - งานปรับระดับพ้ืนถนน 

2. งานปรับปรุงภูมิทัศนโรงเรียน 

 - การปรับปรุงสภาพแวดลอมบริเวณภายในโรงเรียน 

3. คูมือเตรียมความพรอมในการจัดสภาพแวดลอมใน

โรงเรียน ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 

โคโรนา 2019 (COVID-19) 

4. คำสั่งแตงต้ังขาราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีใน

กลุมบริหารท่ัวไป ปการศึกษา 2564 

     2.6  จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บ ริ ห า ร จั ด ก าร แ ล ะ  ก า ร

จัดการเรียนรู 

ระดับยอด

เย่ียม 

ระดับยอด

เย่ียม 

1. คำสั่งแตงต้ังขาราชการครูและบุคลากรปฏิบั ติหนาท่ี                

ในกลุมบริหารงบประมาณ ปการศึกษา 2564 

2. รายงานสรุปขอมูลสารสนเทศประจำป 2564 

3. โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

   - งานพัฒนาสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน 

   - งานพัฒนาระบบเครือขายและเทคโนโลยี 

4. ระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกสสำหรับสถานศึกษา (My 

Office) 

5. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและบริหารสถานศึกษา 

(Student Care) 

6. ระบบทะเบียนประวัติขาราชการอิเล็กทรอนิกส 

 

1. กระบวนการพัฒนา  

 โรงเรียนราชวินิตบางเขนไดดำเนินการบริหารและจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอบสนอง

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ โดยการศึกษาสภาพของโรงเรียนจากการประเมิน

คุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพการศึกษาจากภายนอกของสำนักงานรับรองมาตรฐาน (สมศ.) 

รอบท่ี 4 ไดทำการวิเคราะห ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน วิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษา              

ท่ีผานมา โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบาย

การปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการประจำป มีการ



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  58  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

ระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพื่อวางแผนรวมกันกำหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน กำหนด    

พันธกิจ กลยุทธในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ

จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปใหสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษา พรอมท้ังจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ ดำเนินการ

พัฒนาตามแผนงานเพื่อใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการ

ดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน รวมท้ังโรงเรียนจัดระบบบริหารจัดการเพื่อใหการบริหารงานปฏิบัติ

ตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โรงเรียนราชวินิตบางเขน ไดดำเนินการบริหาร

ภายในสถานศึกษา คือ การบริหารแบบการกระจายอำนาจและการบรหิารแบบมีสวนรวม (Participative 

Management)  โครงสรางการบริหารงาน โรงเรียนราชวินิตบางเขน แบงโครงสรางการบริหารเปน 4 กลุม 

คือ กลุมบริหารวิชาการ กลุมบริหารงบประมาณ กลุมบริหารงานบุคคล และกลุมบริหารท่ัวไป โดยมี

ผูอำนวยการเปนสายบังคับบัญชาสูงสุด แตละกลุมงานมีรองผูอำนวยการโรงเรียน 1 คน และผูชวย

ผูอำนวยการ 1 คน ซึ่งเปนการจัดโครงสรางท่ีสงผลตอคุณภาพประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการทำงาน

ท่ีสอดคลองกับขอบขาย ภารกิจของโรงเรียนขนาดใหญ  และการบริหารงานแบบกระจายอำนาจ                       

มีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สมาคมศิษยเกา สมาคม ผูปกครองและครู มูลนิธิ และเครือขาย

ผูปกครองสงเสริมและสนับสนุนกิจการของโรงเรียนท้ังเรื่อง งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ และบุคลากรให

เพียงพอในการจัดการเรียนการสอนนักเรียน มีการดำเนินการนิเทศ กำกับติดตาม ประเมินผลการ

ดำเนินงานและสรุปผลปฏิบัติงาน โดยดำเนินการอยางตอเนื่องและมีการตรวจสอบอยางเปนระบบ             

ตามสายงาน ทุกระบบงานดวยวงจรคุณภาพ PDCA 

การบริหารและการจัดการของโรงเรียนราชวินิตบางเขน ไดมีการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ.

2560 และกรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน คุณลักษณะของผูเรียนตามเปาหมายโรงเรียนมาตรฐานสากล  

รองรับและใหทันตอการเปล่ียนแปลงของศตวรรษท่ี 21 มุงเนนเชิงสหวิทยาการ (Interdisciplinary)  

บูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู มีการจัดรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ On-Site แบบการ

สลับระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน กับระดับช้ันมัธยมตอนปลาย แบบสลับวันมาเรียน 5 วัน หยุด 9 วัน โดย

แบงกลุมนักเรียนในหองเรียนเปนสองกลุมในการจัดการเรียนรูไปพรอมกันในช้ันเรียน กรณีนักเรียนท่ียังไม

ฉีดวัคซีนปองกันโควิด ใหเรียนในรูปแบบ On-Site ไดตามปกติ แตตองมีผลการตรวจ ATK ทุกๆ 7 วันมีการ

เฝาระวังติดตามอยางใกลชิดตามมาตรการ มีการสงเสริมกระบวนการการจัดการเรียนรูท่ีเนนคุณภาพผูเรียน

รอบดาน การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีมีความหลากหลายเช่ือมโยงกับชีวิตจริง สงเสริมและพัฒนา

นักเรียนตามศักยภาพและความสนใจ มีการรายงานสภาพปญหาและผลการจัดการเรียนการสอนออนไลน

ผาน Google from มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่องและเปนระบบ ในการพัฒนา

ครูและบุคลากรนั้น มีแผนการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความตองการ

ของครูและโรงเรียน โดยกำหนดใหมีการอบรม ปการศึกษาละ 2 ครั้ง  ครูและบุคลากรสายการสอนทุกคน

ตองจัดทำแผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN) เพื่อเขารับการอบรมกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ท่ีผานการ



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  59  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

รับรองหลักสูตรจากกระทรวงศึกษาธิการ เปนการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ อีกท้ังยังสนับสนุนและสงเสริม

ใหบุคลากรไดเพิ่มพูนวิชาความรูศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน จัดทำผลงานเพื่อขอเล่ือนวิทยฐานะและจัดใหมี

การแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู เพือ่พัฒนาตนเอง

และการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

โรงเรียนราชวินิตบางเขนไดนำระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและบริหารสถานศึกษา (Student 

Care) มาใชในงานบริหารจัดการผูเรียน และสนับสนุนการเรียนรู ทำใหครู ผูเรียนและผูปกครอง ไดรับ

ขาวสารเกี่ยวกับตัวผูเรียนอยางรวดเร็ว ทันสมัย เชน รายงานการมาโรงเรียน การเขาเรียนของผูเรียน 

รายงานพฤติกรรมของผูเรียน มีระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกสสำหรับสถานศึกษา (My Office) รองรับการ

ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรในโรงเรียน ตลอดจนสามารถรับสงหนังสือระหวางหนวยงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ รองรับการปฏิบัติงานแบบทันที (Real Time) สามารถปฏิบัติงานไดทุกท่ี ทุกเวลาผานระบบ

เครือขายอินเทอรเน็ต และมีการปรับปรุงระบบอินเทอรเน็ตเพื่อรองรับการจัดการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน สวนในการเรียนแบบ On-Site โรงเรียนมีคูมือเตรียมความพรอมในการจัดสภาพแวดลอมใน

โรงเรียนในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19) ดำเนินการตาม

มาตรการ Sandbox : Safety Zone in School 6 มาตรการหลัก (DMHT- RC) 6 มาตรการเสริม    

(SSET- CQ) 7 มาตรการเขมงวดของโรงเรียน เพื่อใหโรงเรียนมีการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและมีความ

ปลอดภัย 

 

2. ผลการดำเนินงาน 

ประเด็นพิจารณา 2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ท่ีสอดคลองกับบริบทของโรงเรียน 

ความตองการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห งชาติ  ซึ่ ง เปน ไปได ในการปฏิ บั ติ                          

ทันตอการเปล่ียนแปลง และมีแผนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปสอดคลองกับการ

พัฒนาผูเรียนตามกลุมเปาหมาย มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป               

ใหสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการและแนวนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ซึ่ งโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชน ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ี ความรับผิดชอบอยางมี

ประสิทธิภาพ มีการกำกับติดตาม ดูแลขับเคล่ือนใหการดำเนินงานของโรงเรียนเปนไปตามแผนปฏิบัติงาน

ประจำป แผนการพัฒนาการศึกษา บรรลุตามเปาหมาย ผูปกครอง ชุมชน เขามามีสวนรวมในการ                  

จัดกิจกรรมการเรียนรู สงผลใหการบริหารของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล               

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  60  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

โรงเรียนราชวินิตบางเขน ไดดำเนินการบริหารภายในสถานศึกษา คือ การบริหารแบบการกระจาย

อำนาจ และการบริหารแบบมีสวนรวม (Participative Management)  โครงสรางการบริหารงาน โรงเรียน

ราชวินิตบางเขน แบงโครงสรางการบริหารเปน   4 กลุม คือ กลุมบริหารวิชาการ กลุมบริหารงบประมาณ 

กลุมบริหารงานบุคคล และกลุมบริหารท่ัวไป โดยมีผูอำนวยการเปนสายบังคับบัญชาสูงสุด แตละกลุมงานมี

รองผูอำนวยการโรงเรียน 1 คน และผูชวยผูอำนวยการ 1 คน ซึ่งเปนการจัดโครงสรางท่ีสงผลตอคุณภาพ

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการทำงานท่ีสอดคลองกับขอบขาย ภารกิจของโรงเรียนขนาดใหญ และ

การบริหารงานแบบกระจายอำนาจมีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สมาคมศิษยเกา สมาคม 

ผูปกครองและครู มูลนิธิ และเครือขายผูปกครองสงเสริมและสนับสนุนกิจการของโรงเรียนท้ังเรื่อง 

งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ และบุคลากรใหเพียงพอในการจัดการเรียนการสอนนักเรียน ในการบริหาร

สถานศึกษานั้น นอกจากผูบริหารจะมีบทบาทสําคัญในสถานศึกษาแลว ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน หรือบุคคลในองคการก็เปนสวนหนึ่งท่ีทําใหองคการกาวหนาไปได

ดวยดี การบริหารในปจจุบันจึงพยายามหาวิธีการท่ีจะใหมีการยอมรับและความเขาใจระหวางผูบริหารและ

ผูท่ีอยูในองคการ แนวความคิดหนึ่งของการบริหารก็คือ การบริหารแบบกระจายอำนาจและการบริหาร

แบบมีสวนรวม โดยเปดโอกาสใหผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาหลายฝายมีสวนรวมในการพัฒนา 

การบริหารรวมถึงการจัดการสถานศึกษา 

 

ประเด็นพิจารณา 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา  

และทุกกลุมเปาหมาย 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีการพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย การพัฒนางานวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเช่ือมโยงกับชีวิตจริง 

โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560 และกรอบ

หลักสูตรระ ดับทองถ่ิน  คุณลักษณะของผู เรียนตามเป าหมายโรงเรียนมาตรฐานสากล จุดเนน                        

การจัดการศึกษาเพื่อการมีงานทำและใหทันตอการเปล่ียนแปลงของศตวรรษท่ี 21 

มีการจัดกลุมการเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน มีหองเรียนพิเศษ Intensive Science Math 

Program กับ Intensive English Program และหองเรียนท่ัวไป ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีหองเรียน

พิเศษ วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร หองเรียนพิ เศษหลักสูตร Intensive Science Math Program กับ 

Intensive  Math English Program กลุมมนุษยศาสตรและกลุมศิลปศาสตร จัดรายวิชาเพิ่มเติมตรงตาม

ความตองการความสนใจและศักยภาพของผูเรียน ไดแก รายวิชาทองถ่ินของเรา 1 และรายวิชาทองถ่ินของ

เรา 2 สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 และรายวิชาเศรษฐกิจพอเพียง สำหรับนักเรียนระดับ         

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 และรายวิชาสรางสรรคนวัตกรรมสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 โดยเนื้อหา

รายวิชาดังกลาวมุงสรางเสริม พัฒนาความคิดสรางสรรคในการจัดการกับปญหาหรือสถานการณตาง ๆ    

โดยฝกทักษะการใชความคิดสรางสรรคกับสถานการณปญหาหรือพัฒนาส่ิงท่ีผูเรียนมีความสนใจ ฝกทักษะ



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  61  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

การพัฒนานวัตกรรมทางดานส่ิงประดิษฐโดยใชเทคโนโลยี ซึ่งก็เปนการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะของศตวรรษ

ท่ี 21 และมีความทันสมัยทันตอบริบทท่ีเปล่ียนแปลงไปของโลกและสังคมไทยดวย ในระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนตนมีการจัดการเรียนการสอนรายวิชาเลือกเสรี โดยเนนการฝกทักษะทางดานวิชาชีพ เชน โขน งานชาง 

งานธุรกิจ และงานฝมือ เปนตน  ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีการจัดการเรียนการสอนเปนกลุมการ

เรียนตามความถนัดและความสนใจ มีวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล (Digital Trading Innovation) 

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 เปนรายวิชาเพิ่มเติมท่ีกอใหเกิดทักษะการเรียนในศตวรรษท่ี 21 

มุงเนนเชิงสหวิทยาการ (Interdisciplinary) ความรูท่ีไดจากหลายสาขาวิชาประกอบกัน ของวิชาแกนหลัก

โดยประยุกตทักษะเชิงบูรณาการขามสาระเนื้อหาและสรางระบบการเรียนรูท่ีเนนสมรรถนะเปนฐาน 

(Competency-based) มีการสรางนวัตกรรมและวิธีการเรียนรูในเชิงบูรณาการท่ีมีเทคโนโลยีเปนตัว

เกื้อหนุน 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีการจัดรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blending 

Learning) คือ การจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียน (On-Site) และการจัดการเรียนการสอนออนไลน 

(Online) แบบการสลับระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตนกับระดับช้ันมัธยมตอนปลาย แบบสลับวันมาเรียน                 

5 วัน หยุด 9 วัน ในการจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียน (On-Site) แบงกลุมนักเรียนในหองเรียนเปนสอง

กลุม ในการจัดการเรียนรูไปพรอมกันในช้ันเรียน และการจัดการเรียนการสอนออนไลน (Online)                 

ผ า น  Platformต า ง ๆ  เช น  Google Classroom, Google Meet, Line, YouTube, DLIT เป น ต น                 

มีกระบวนการติดตามการเขาเรียน On-Site และ Online ของนักเรียนอยางตอเนื่องโดยผานการรายงาน

จากครูท่ีปรึกษา ครูผูสอน และนักเรียน จัดใหมีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนของครูผูสอน                

ทุกคน รวมถึงรับฟงขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะจากครูผูสอน เพื่อนำไปพัฒนาปรับปรุงและสนับสนุน              

การจัดการเรียนการสอนใหดียิ่งข้ึน  

 

ประเด็นพิจารณา 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนไดมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบดวยระบบงานคุณภาพ มีแนวทาง

พัฒนาสงเสริมสนับสนุนใหครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน จัดทำแผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN)                  

นำผลจากการเขียน ID Plan เปนแนวทางในการเขารับการอบรมกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ท่ีผาน

การรับรองหลักสูตรจากกระทรวงศึกษาธิการหรือหนวยงานท่ีไดรับรองมาตรฐาน โรงเรียนมีการดำเนินงาน

พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตองการของครูและโรงเรียน ดวยโครงการ

สงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ มีการจัดอบรมสัมมนาภายในโรงเรียน ในปการศึกษา 

2564 เรื่องการใชงานระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกสสำหรับสถานศึกษา (My Office) เพื่อรองรับการ

ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรในโรงเรียน ตลอดจนสามารถรับสงหนังสือระหวางหนวยงานไดอยาง                   

มีประสิทธิภาพ รองรับการปฏิบัติงานแบบทันที (Real Time) สามารถปฏิบัติงานไดทุกท่ี ทุกเวลาผานระบบ

เครือขายอินเทอรเน็ต และการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาวิชาชีพครูตามหลักเกณฑและวิธีการให

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู มีวิทยฐานะและเล่ือนวิทยฐานะ (ว.PA) เพื่อใหครูและ



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  62  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

บุคลากรทางการศึกษามีความรูความเขาใจในการขอมีหรือเล่ือนวิทยฐานะมากยิ่งข้ึน  มีการสงเสริมใหครู             

เขารวมอบรมภายนอกโรงเรียน โดยกำหนดใหมีการอบรมหลักสูตรการอบรมพัฒนาขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาท่ีทางโรงเรียนยอมรับ เพื่อใชประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน แบงออกเปน                  

4 ดาน ไดแก 1) การอบรมเพื่อพัฒนาดานภาษา 2) การอบรมเพื่อพัฒนาดานการใชเทคโนโลยี 3) การอบรม

เพื่อพัฒนาวิชาชีพครู 4) การอบรมเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานตามกลุมบริหารงาน  

มีการสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษา สนับสนุนการขอมีและ                     

เล่ือนวิทยฐานะตามเกณฑ ว.PA การดูแลครูบรรจุใหม มีการปฐมนิเทศครู และจัดครูพี่เล้ียงสอนงาน และ

นิเทศการสอนโดยหัวหนากลุมสาระการเรียนรู สงผลใหครูและบุคลากร มีความรู ความสามารถ มีทักษะ           

ทางวิชาชีพเพิ่ม ข้ึน นำไปสูการพัฒนาผู เรียนดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะชีวิต คุณลักษณะ                       

อันพึงประสงค ใหบรรลุตามเปาหมายท่ีต้ังไว อีกท้ังยังสนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรไดเพิ่มพูนวิชาความรู

ศึกษาตอ ในระดับท่ีสูงข้ึนจัดทำผลงานเพื่อขอเล่ือนวิทยฐานะ และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพื่อ

พัฒนางาน เพื่อพัฒนาตนเองและการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

ประเด็นพิจารณา 2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีกระบวนการสำรวจ วิเคราะห สภาพปญหาและความตองการของ

สถานศึกษา กำหนดเปาหมายจัดทำโครงการเพื่อใชเปนแนวทางในการวางแผนบริหารจัดการปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพ ใหมีแหลงเรียนรู

เหมาะสมกับผูเรียน รวมถึงการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและการสรางความปลอดภัยใหแกนักเรียนใน

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19) โดยมีคูมือเตรียมความพรอมใน

การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-

19) ดำเนินการตามมาตรการ Sandbox : Safety Zone in School 6 มาตรการห ลัก (DMHT- RC)                   

6 มาตรการเสริม (SSET- CQ) 7 มาตรการเขมงวดของโรงเรียน และมีการทำความสะอาดภายในบริเวณ

โรงเรียน อาคารเรียน หองเรียน โตะ เกาอี้ อุปกรณการเรียนการสอน อุปกรณกีฬา หองน้ำ โรงอาหาร 

สถานท่ีรับประทานอาหาร และพื้นท่ีสวนกลางท่ีจะมีการอยูรวมกันและมีพื้นท่ีสัมผัสและไดจัดเตรียม                 

อางลางมือใหมีเพียงพอ อยูในสภาพดี พรอมใชงาน รวมถึงมีสบูลางมือท่ีเพียงพอ มีเจลแอลกอฮอลลางมือ             

มีการต้ังจุดคัดกรองบริเวณทางเขาประตูโรงเรียน เพื่อตรวจวัดอุณหภูมิรางกาย และไดมีการประชาสัมพันธ

นักเรียน ผูปกครอง ครูและบุคลากร ทุกคน ใสหนากากอนามัยตลอดเวลาเมื่ออยูในพื้นท่ีโรงเรียน 

มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ โดยมี

โครงการรักษส่ิงแวดลอมพรอมพัฒนาแหลงเรียนรู มีกิจกรรมซอมบำรุงปรับปรุงอาคารสถานท่ี มีหองศูนย

เรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู หองสมุดกลาง มีอุทยานการศึกษา ซึ่งจัดใหเปนสถานท่ีพักผอนมีความรมรื่น 

สะอาด  สวยงามและเปนแหลงเรียนรู ดวยการติดปายนิเทศ QR Code ใหสืบคนขอมูล มีหองเรียนสีเขียว 

รวมกันอนุรักษพลังงานไฟฟา นอกจากนี้ยัง มีการติดตาม ตรวจสอบการใชอาคารสถานท่ี และสภาพแวดลอม

ของโรงเรียน มีการสำรวจความพึงพอใจจากผูเกี่ยวของและผูรับผิดชอบ เพื่อนำผลไปปรับปรุงและพัฒนา            



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  63  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

การใชอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมของโรงเรียน เพื่อใหโรงเรียนมีการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและมี

ความปลอดภัย 

 

ประเด็นพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน และสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของ                 

โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  โดยไดนำระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและบริหารสถานศึกษา 

(Student Care) มาใชในงานบริหารจัดการผูเรียน และสนับสนุนการเรียนรู ทำใหครู ผูเรียนและผูปกครอง 

ไดรับขาวสารเกี่ยวกับตัวผูเรียนอยางรวดเร็ว ทันสมัย เชน รายงานการมาโรงเรียน การเขาเรียนของผูเรียน 

รายงานพฤติกรรมของผูเรียน เปนตน มีระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกสสำหรับสถานศึกษา (My Office) 

รองรับการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรในโรงเรียน ตลอดจนสามารถรับสงหนังสือระหวางหนวยงานได

อยางมีประสิทธิภาพ รองรับการปฏิบัติงานแบบทันที (Real Time) สามารถปฏิบัติงานไดทุกท่ี ทุกเวลาผาน

ระบบเครือขายอินเทอรเน็ต มีระบบทะเบียนประวัติขาราชการอิเล็กทรอนิกส เพื่อรวบรวมขอมูลประวัติของ

ขาราชการ เอกสารหลักฐานและรายละเอียดตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับตัวขาราชการในการรับราชการ                      

เพื่อประโยชนในการบริหารงานบุคคลของสวนราชการและภาครัฐ นอกจากนี้ยังมีระบบระบบ Data 

Management Center (DMC) แ ล ะ Education Management Information System (EMIS) ใน ก าร

สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  

การนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนการจัดการเรียนรู โดยมีโครงการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ

เทคโนโลยี ดานการเรียนจัดการเรียนรู ครูใชส่ือเทคโนโลยีในการสอนออนไลน ไดแก VDO,  You tube, 

DLIT, Google Classroom,  Power Point, Clip, Google Site  เปนตน ทุกหองเรียนมีโทรทัศนหรือ

โปรเจคเตอร เครื่องเสียง และใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหาร เก็บรวบรวมขอมูลจากทุกสวนงาน 

ตรวจสอบ แยกประเภท ประมวลผล ทำสถิติเปรียบเทียบ นำเสนอ ในรูปแบบPaper และ Link QR Code 

ลง Website ของโรงเรียนทำใหสะดวกในการนำผลการประเมินมาใชในการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู  
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3. จุดเดน 

 1) โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีหลักการบริหารแบบกระจายอำนาจและแบบมีสวนรวม                      

ซึ่งกระบวนการบริหารโดยเปดโอกาสใหทุกคนท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนมีสวนรวม

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน สวนการกระจายอำนาจมีการกระจายอำนาจการตัดสินใจ                

ไปยังรองผูอำนวยการและหัวหนางานท่ีไดรับมอบหมายงานตามสายบังคับบัญชา 

 2) โรงเรียนมุงเนนพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษา                

โดยมีการปรับหลักสูตรใหมีรายวิชาท่ีประยุกตทักษะเชิงบูรณาการขามสาระเนื้อหาและสรางระบบการ

เรียนรูท่ีเนนสมรรถนะเปนฐาน (Competency-based) เนนสรางนวัตกรรมและวิธีการเรียนรูในเชิงบูรณา

การท่ีมีเทคโนโลยีเปนตัวเกื้อหนุน ไดแก การเรียนรูในรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล (Digital 

Trading Innovation) และรายวิชาสรางสรรคนวัตกรรม 

 3) โรงเรียนมีการสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาใชเทคโนโลยีเพื่อรองรับการปฏิบัติงานใน

โรงเรียนใหมีความคลองตัวมากข้ึนในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) โดยมีการนำระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกสสำหรับสถานศึกษา (My Office) มาใชในการ

บริหารจัดการ 

4) โรงเรียนมีการสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษา พรอมท้ัง

สนับสนุนการขอม/ีเล่ือนวิทยฐานะตามเกณฑ ว.PA 

 5) โรงเรียนมีคูมือเตรียมความพรอมในการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนราชวินิตบางเขน                  

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่อนำมาใชในการจัด

สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน ใหมีการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 

 6) โรงเรียนมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและบริหาร

สถานศึกษา (Student Care) มาใชอำนวยความสะดวก ในการบริหารและจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ             

การจัดการศึกษา 

4. จุดควรพัฒนา 

1) โรงเรียนควรปรับปรุงภูมิทัศน และแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน เพื่อเอื้อตอการจัดบรรยากาศ 

ในการเรียนรูของผูเรียน เชน ปรับปรุงหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร, ปรับปรุงหองสมุด เปนตน 

2) โรงเรียนควรสนับสนุน สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียน ผานการ            

ใช ส่ือยุคใหม นำเทคโนโลยีสารสนเทศเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน เชน เอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (E-Book) 

3) โรงเรียนควรสนับสนุนใหมีการนำระบบบริหารจัดการหองเรียนคุณภาพท่ีเนนเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมเขามาบริหารจัดการหองเรียน เชน เทคโนโลยีปญญาประดิษฐ(AI) เทคโนโลยีหองเรียนเสมือน

(AR) เพื่อสรางบรรยากาศการเรียนรูของผูเรียน 

4) โรงเรียนควรมีการพัฒนาระบบตรวจสอบผลการเรียนของนักเรียนรายบุคคล เพื่อใหนักเรียน

เขาถึงขอมูลการรายงานผลการเรียนท่ีเปนขอมูลสวนบุคคล 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

ระดับยอด

เยี่ยม 

ระดับยอด

เยี่ยม 

 

     3.1  จัดการเรียนรูผาน

กระบวนการคิดและปฏิบัติ

จ ริ ง แ ล ะ ส า ม า ร ถ น ำ ไป

ประยุกตใชในชีวิตได 

รอยละ 83 รอยละ 

89.82 

1. แผน การจั ดก าร เรี ยนรู ท่ี เน น ให ผู เรี ยน ได เรี ยน รู                    

โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพดานวิชาการและภาวะผูนำ 

3. โครงการส งเสริม คุณธรรม จริยธรรมและคานิยม                 

ท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

4. โครงการสงเสริมคณุธรรม จริยธรรม และพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนเพ่ือความรักชาติ ศาสน กษัตริย และสถานศึกษา 

5. โครงการอบรมคุณธรรม-จริยธรรม (เลมหนาท่ีพลเมือง) 

คาบคุณธรรมโดยครูท่ีปรึกษา 

6. การจัดการเรียนการสอนของคร ู

   - การจัดการเรียนรูรายวิชาการศึกษาคนควาและสรางองค

ความรู  (IS1) และการสื่ อสารและการนำเสนอ (IS2) 

ระดับชั้น ม.2, ม.5, ม.6 

   - การจัดการเรียนรูรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล 

(Digital Trading Innovation)  

   - การจัดการเรียนรูรายวิชาสรางสรรคนวัตกรรม 

   - การจัดการเรียนรูรายวิชายูโดและฟุตซอล 

   - การจัดการเรียนรูรายวิชาเศรษฐกิจพอเพียง 

   - การจัดการเรียนรูรายวิชาหนาท่ีพลเมือง 

   - การจัดการเรียนรู ในกลุมสาระฯวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

7. โครงการสงเสริมศักยภาพทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เชน กิจกรรมสัปดาหวันวิทยาศาสตรแหงชาติ 

8. กิจกรรมสัปดาหภาษาตางประเทศ 

9. ผลงานทางวิชาการของครูผูสอน 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
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มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

10. แบบรายงานผลการประเมินโครงการและกิจกรรม              

ท่ีสงเสริมและพัฒนาผูเรียน ปการศึกษา 2564  

11. บันทึกหลังการจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2564 

12. รายงานการจัดการเรียนการสอนออนไลนของครู               

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19)  (ประจำสัปดาห) 

13 . รายงานการเรียนออนไลน ของนักเรียนระดับชั้ น

มัธยมศึกษาป ท่ี  1 - 6 ในสถานการณ การแพรระบาด                     

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (ประจำวัน) 

14. รายงานสรุปผลการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน             

การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ (ทุกกลุมสาระฯ) 

      3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรู

ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

รอยละ 83 รอยละ 

86.82 

1. แผนการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระ ท่ีใชสื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลง เรียนรู  ส ร าง โอกาส ให ผู เรียน                 

ได แสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

2. สถิติการใชสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. ทะเบียนการใชสื่อ นวัตกรรม เพ่ือการเรียนการสอน 

4. สถิติการใชแหลงเรียนรู เชน สถิติการใชบริการหองสมุด 

หองคอมพิวเตอร 

5. บันทึกหลังการจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2564 

6. Google Classroom ของครผููสอน ปการศึกษา 2564 

7 . รายงานการจัดการเรียนการสอนออนไลนของครู                

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19)  (ประจำสัปดาห) 

8. รายงานสรุปผลการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน                

การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ (ทุกกลุมสาระฯ) 

     3.3  มีการบริหารจัดการ

ชั้นเรียนเชิงบวก 

รอยละ 83 รอยละ 

92.24 

1. แผนการจัดการเรียนรู 

   - ประมวลการสอน (course syllabus) 

   - ขอตกลงในชั้นเรียน 

2. รายงานสรุปผลการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน               

การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ (ทุกกลุมสาระฯ) 

3. บันทึกหลังการจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2564 

4. รายงานการจัดการเรียนการสอนออนไลนของครู                

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19)  (ประจำสัปดาห) 
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มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 

คา

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

หลักฐาน/รองรอย 

5. รายงานสรุปผลการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน                

การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ (ทุกกลุมสาระฯ) 

     3 .4   ต ร วจ ส อ บ แ ล ะ

ประ เมิ นผู เรียน อย า ง เป น

ระบบ และนำผลมาพัฒนา

ผูเรียน 

รอยละ 83 รอยละ 

91.88 

1. คูมือการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

2. แผนการจัดการเรียนรู 

3. ประมวลการสอน (course syllabus) 

4. แบบรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

5. เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู 

6. บันทึกหลังการจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2564 

7. รายงานการจัดการเรียนการสอนออนไลนของครู                

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19)  (ประจำสัปดาห) 

8. แบบรายงานการวัดและประเมินผลรายวิชา (ปพ.5) 

     3.5  มีการแลกเปลี่ ยน

เรียนรูและใหขอมูลสะทอน

กลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู 

รอยละ 85 รอยละ 

88.53 

 1. เอกสารกระบวนการ PLC ชุมชนแหงการเรียนรูทาง

วิชาชีพของครูในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ 

2. รายงานการประชุมกลุมสาระการเรียนรู ปการศึกษา2564 

3. รายงานสรุปผลการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน               

การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ (ทุกกลุมสาระฯ) 

4. รายงานการประชุมประจำเดือนของโรงเรียนราชวินิต

บางเขน 

5. รายงานการประชุมประจำสัปดาหของฝายบริหาร 4 ฝาย 

 

1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนราชวินิตบางเขนดำเนินการสงเสริมใหครูจัดกระบวนการจัดการเรียนรู โดยผาน

กระบวนการวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด เพื่อใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา   

ข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2560) จัดทำหลักสูตรการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

จัดทำหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู จัดกิจกรรม/โครงการท่ีหลากหลาย ครูออกแบบหนวยการจัดการ

เรียนรู แผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ท่ีชวยใหผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง 

กำหนดเนื้อหาและกิจกรรมตามความสนใจ ผานกระบวนการคิด ปฏิ บัติจริง ศึกษาแหลงเรียนรู                      

ท่ีหลากหลาย ไดลงมือทำ ไดฝกทักษะ ไดแสดงออก นำเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเปน ทำเปน         

ไดเรียนรูโดยเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูและทักษะตางๆ โดยมีการจัดรูปแบบการจัดการเรียนการ

สอนในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แบบผสมผสาน 

(Blending Learning) คือการจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียน (On-Site) และการจัดการเรียนการสอน

ออนไลน (Online) แบบการสลับระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตนกับระดับช้ันมัธยมตอนปลาย สลับวันมาเรียน 

5 วัน หยุด 9 วัน ในการจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียน (On-Site) แบงกลุมนักเรียนในหองเรียน                  
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เปนสองกลุมในการจัดการเรียนรูไปพรอมกันในช้ันเรียน และการจัดการเรียนการสอนออนไลน(Online) 

ผ าน  Platform ต างๆ  เช น  Google Classroom, Google Meet, Line, YouTube, DLIT เปนตน  มี

กระบวนการติดตามการเขาเรียน On-Site และ Online ของนักเรียนอยางตอเนื่องโดยผานการรายงานจาก

ครูท่ีปรึกษา ครูผูสอนและนักเรียน อีกท้ังมีส่ือการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีเอื้อตอการเรียนรู

สงเสริมใหผูเรียนใชกระบวนการวิจัย สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรู สงเสริมใหชุมชนมีสวนรวม

ในการแสดงความคิดเห็นหรือรวมกิจกรรมการเรียนการสอน ครูบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก                       

โดยวิเคราะหผูเรียน สรางบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีเอื้อตอการเรียนรู มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู 

ประมวลการสอน (course syllabus) และมีการเช็คเวลาเรียนในคาบเรียน อีกท้ังครูมีการจัดการเรียนรูโดย

ใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ เพื่อใหเกิดช้ันเรียนท่ีดี โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีการรวมตัว รวมใจ 

รวมพลัง รวมมือกันของครู ผูบริหารและผูมีสวนเกี่ยวของ พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน วางแผน กำหนด

ปฏิทิน จัดการประชุมครูและผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปล่ียนความรูและประสบการณในการจัดการ

เรียนรู มีการอภิปรายและสะทอนผลการจัดการเรียนรู โดยการนิเทศการสอน แลกเปล่ียนเรียนรูและให

ขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคนหาปญหา หาสาเหตุ                 

แนวทางแกไข ออกแบบกิจกรรมแลวนำสูการปฏิบัติและการสะทอนผล สรุปรายงานผล และจัดกิจกรรม

แลกเปล่ียนเรียนรู มีการตรวจสอบและประเมินผลความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบและ                  

มีประสิทธิภาพ ประเมินผูเรียนจากสภาพจริง มีข้ันตอนการตรวจสอบ เลือกใชเครื่องมือ/วิธีการวัดผลและ

ประเมินผลอยางเหมาะสม และผูเรียนสามารถมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล ครูทุกคนจัดทำวิจัยเพื่อ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนำไปพัฒนาตนเอง

ตอไป มีการกำกับติดตาม ประเมินผล สรุปผล นำมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 

 

2. ผลการดำเนินงาน 

 จากการดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรมอยางหลากหลาย เพื่อพัฒนาใหครูไดจัดการเรียน                

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ มีการเช่ือมโยงกับบริบทของชุมชนและทองถ่ิน แหลงเรียนรูภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา โดยเริ่มจากการท่ีโรงเรียนไดจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ                  

มีการมอบหมายใหครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ จากนั้นโรงเรียนนำหลักสูตรและ

แผนการจัดการเรียนรู ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญมาใช จากนั้นโรงเรียนจัดการดำเนินการตาม โครงการ/

กิจกรรมท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรู พรอมท้ังมีการกำกับติดตาม ประเมินผล และสรุปผล เพื่อเปนแนวทาง

พัฒนาตอไป ท้ังนี้มีผลการดำเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในประเด็นตาง ๆ ดังนี ้
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ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใช

ในชีวิตได 

ครูโรงเรียนราชวินิตบางเขนทุกคน มีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ

สามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิตได โดยจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา จัดทำแผนการจัดการเรียนรูท่ี

รองรับการจัดรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blending Learning) คือจัดการเรียนการ

สอนท่ีโรงเรียน (On-Site) และการจัดการเรียนการสอนออนไลน (Online) การจัดการเรียนรูท่ีเนนให

ผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงดวยวิธีการและนวัตกรรมท่ีหลากหลาย โดยครูศึกษา                            

ทำความเขาใจในเปาหมายคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา                  

วางแผนการจัดการเรียนรูโดยกำหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนครอบคลุมท้ังดานความรู ทักษะกระบวนการ 

สมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค ท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง                   

จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีแสดงถึงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนท้ังดานความรู ดานทักษะกระบวนการ และ

สามารถใหผูเรียนนำเสนอผลงานของตนเองได โดยครอบคลุมคุณลักษณะอันพึงประสงคของการจัดการ

เรียนรู สรางนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูและมีการเผยแพร มีการกำกับติดตาม ประเมินผลและสรุปผล 

เพื่อเปนแนวทางพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูตอไป การจัดการเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการ

จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได ยกตัวอยางเชน 

การจัดการเรียนรูรายวิชาการศึกษาคนควาและสรางองคความรู (IS1) และการส่ือสารและการนำเสนอ 

(IS2) ระดับช้ัน ม.2, ม.5, ม.6 การจัดการเรียนรูรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล การจัดการเรียนรู

รายวิชาเศรษฐกิจพอเพียง การจัดการเรียนรูรายวิชาหนาท่ีพลเมือง เปนตน และมีโครงการและกิจกรรมท่ี

สนับสนุน เชน โครงการสงเสริมศักยภาพทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กิจกรรมสัปดาหวันวิทยาศาสตร

แหงชาติ กิจกรรมสัปดาหภาษาตางประเทศ โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนเพื่อความรักชาติ ศาสน กษัตริย และสถานศึกษา เปนตน ซึ่งการจัดการเรียนรูท่ีจัดข้ึนเนนใหผูเรียน

ไดคิด ไดลงมือปฏิบัติและสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได โดยมีการกำกับ ติดตาม และประเมินผล และ             

นำผลมาปรับปรุง พัฒนาผูเรียนในปการศึกษาตอไป 

 

ประเด็นพิจารณาท่ี  3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู 

ครูโรงเรียนราชวินิตบางเขนทุกคน มีการใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการ

เรียนรูของผูเรียนในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดย               

มีการสำรวจและรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีภูมิ ปญญาทองถ่ินและบริบทของทองถ่ิน  

ท่ีเปนปจจุบัน หลังจากนั้นวางแผนจัดทำ จัดหา พัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีสอดคลองกับ              

การจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blending Learning) ท้ังการจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียน 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  70  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

(On-Site) และการจัดการเรียนการสอนออนไลน (Online) นำส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชในการ

จัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพผาน Platform ตางๆ เชน Google Classroom, Google Meet, Line, 

YouTube, DLIT เปนตน และสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย                 

มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและสรุปผล เพื่อเปนแนวทางพัฒนาการจัดการเรียนรูโรงเรียน จัดแหลง

เรียนรู และส่ือเทคโนโลยี ท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนรู สงเสริมใหครูใชส่ือและเทคโนโลยี ซึ่งมีโครงการ               

ท่ีสนับสนุนครูผูสอน เชน โครงการพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยี, โครงการสงเสริมการพัฒนาส่ือและ

นวัตกรรมทางการศึกษา, งานพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี เปนตน 

 

ประเด็นพิจารณา  3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

ครูโรงเรียนราชวินิตบางเขนทุกคน มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยมีการวิเคราะหผูเรียน                

เปนรายบุคคล รวมถึงเขาใจในระดับความสามารถและสถานการณ ชีวิตของผู เรียน โดยคำนึงถึง                     

ความแตกตาง ระหวางบุคคลของผูเรียน และจัดทำสารสนเทศอยางเปนระบบ จากนั้นนำขอมูลสารสนเทศ

มาใชในการวางแผนจัดการเรียนรูโดยมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย ท้ังการจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียน                

(On-Site) และการจัดการเรียนการสอนออนไลน (Online) ใหเหมาะสมกับผูเรียนท่ีแตกตางกัน มีการ              

จัดสภาพแวดลอมในช้ันเรียน โดยแบงผูเรียนเปน 2 กลุม จัดช้ันเรียนโดยการเวนระยะหางระหวางโตะเรียน

ใหผูเรียนรักษาส่ิงแวดลอมของหองเรียนเพื่อเอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน มีเจลแอลกอฮอรทุกหองเรียน 

ตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เปนวิธีการสราง

ระเบียบวินัยในหองเรียน เพื่อรักษาสภาพบรรยากาศในหองเรียนชวยใหการเรียนการสอนดำเนินไปอยาง

ราบรื่นใหผูเรียนเกิดความรวมมือในกิจกรรมการเรียนรู อีกท้ังยังมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยเนน การมี

ปฏิสัมพันธเชิงบวกระหวางผูเรียนกับครู และการทำงานรวมกันของผูเรียน โดยแสดงใหเห็นถึงการเรียนรู

รวมกันอยางมีความสุข ผูเรียนมีความอบอุน ความสบายใจ ความเปนกันเอง ความสัมพันธอันดีตอกัน                 

มีความรักความศรัทธาตอครู มีความกลา มีความอิสระ ในการแสดงออก อยางมีระเบียบวินัยในช้ันเรียน  

โดยปราศจากความกลัว ความวิตกกังวล มีบรรยากาศของการเรียนรูสรางสรรค เราความสนใจ ใหกิจกรรม

การเรียนการสอนเปนไปดวยความสุขพรอมท้ังกอใหเกิดแรงจูงใจใหผูเรียนไดมาโรงเรียนอยางมีความสุข 

 

ประเด็นพิจารณา  3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

ครูโรงเรียนราชวินิตบางเขนทุกคน มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมา

พัฒนาผูเรียน โดยวิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อจัดทำแผนการจัดการเรียนรูและประเมินผูเรียนตาม

สภาพจริง มีการพัฒนาเครื่องมือวัดผล ท่ีมีความหลากหลาย เชน การสรางแบบทดสอบ โดยใช Google 

forms รองรับการจัดการเรียนรูแบบออนไลน และประเมินผลการเรียนท่ีมีคุณภาพตามหลักการวัดและ

ประเมินผล สอดคลองกับทุกมาตรฐานและตัวช้ีวัด ตามกิจกรรมการจัดการเรียนรูพรอมท้ังจัดเก็บเครื่องมือ



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  71  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

อยางเปนระบบ มีการจัดทำรายงานการจัดการเรียนการสอนรายสัปดาหและมีการวัดและประเมินผล

พัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย และตัดสินผลการเรียนรูโดยพิจารณาคะแนน

พัฒนาการเพื่อเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนผาน

หลายชองทาง เชน ทาง Google Classroom, Google Meet, Line เพื่อแจงผลการเรียน การทำงาน และ

ผลงานตาง ๆ จากครูผูสอน เพื่อใหผูเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 

 

ประเด็นพิจารณา  3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู 

ครูโรงเรียนราชวินิตบางเขนทุกคนมีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู โดยครูและผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปล่ียนความรูและประสบการณ              

ในการจัดการเรียนรู ท้ังการจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียน (On-Site) และการจัดการเรียนการสอน

ออนไลน (Online) ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สงผลให                   

ครูไมโดดเด่ียวและมีเครือขายในการทำงานเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน มีการรวมกันอภิปรายและ

สะทอนผลการจัดการเรียนรู รายงานสภาพปญหาการจัดการเรียนการสอนออนไลน ถือเปนการรวมตัว 

รวมมือรวมใจ และรวมเรียนรูรวมกันของครู บนพื้นฐานความสัมพันธแบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน คุณคา 

เปาหมาย และภารกิจรวมกัน โดยทำงานรวมกันแบบทีม มีการจัดประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ของโรงเรียนราชวินิตบางเขนโดยรวมกันแลกเปล่ียนความรูและประสบการณในการจัดการเรียนรู มีการ

อภิปรายและสะทอนผลการจัดการเรียนรู โดยการนิเทศการสอน แลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอน

กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูใหดีข้ึนไป 

ครูโรงเรียนราชวินิตบางเขนทุกคน มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ มีผล

การดำเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในประเด็นตางๆ ดังแสดงในตารางตอไปนี้ 

 

ขอ ประเด็นพิจารณา รอยละ ระดับคุณภาพ 

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกตใชในการดำเนินชีวิต 

89.82 ยอดเยี่ยม 

1.1 มีความรู ความเขาใจในเปาหมายคุณภาพผูเรียนตามตามมาตรฐาน          

การเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

93.88  

1.2 วางแผนการจัดการเรียนรูโดยกำหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียน

ครอบคลุมท้ังดานความรู ทักษะกระบวนการ สมรรถนะสำคัญและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค ท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผาน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

94.59 
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ขอ ประเด็นพิจารณา รอยละ ระดับคุณภาพ 

1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีแสดงถึงการพัฒนาการคุณภาพผูเรียนดาน

ความรู ดานทักษะกระบวนการ และสามารถใหผูเรียนนำเสนอผลงาน

ของตนเองได โดยครอบคลุมคุณลักษณะอันพึงของการจัดการเรียนรู 

90.59 

1.4 มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูและมีการเผยแพร 80.24 

2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู 86.82 ยอดเยี่ยม 

2.1 สำรวจและรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลย ีภูมิปญญา

ทองถ่ินและบริบทของทองถ่ินท่ีเปนปจจุบัน  

84.24  

2.2 วางแผนจัดทำ จัดหา พัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีสอดคลองกับ

การจัดการเรียนรู และนำส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชในการ

จัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

91.76 

2.3 นำบริบทและภูมิปญญาทองถ่ินมาบูรณาการในการจัดการเรียนรูอยาง

เหมาะสมสอดคลองกับเนื้อหาและรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

81.88 

2.4 มีการใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญา

ทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหา

ความรูดวยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย 

89.41 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 92.24 ยอดเยี่ยม 

3.1 วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล รวมถึงเขาใจในระดับความสามารถและ

สถานการณชีวิตของผูเรียนและจัดทำสารสนเทศอยางเปนระบบ 

92.00  

3.2 นำขอมูลสารสนเทศมาใชในการวางแผนจัดการเรียนรูโดยมีกิจกรรม           

ท่ีหลากหลายเหมาะสมกับผูเรียนท่ีแตกตางกัน            

90.12 

3.3 มีการสรางและการรักษาส่ิงแวดลอมของหองเรียนเพื่อเอื้อตอการเรียนรู

ของผูเรียน รวมท้ังวิธีการสรางระเบียบวินัยในหองเรียน เพื่อรักษาสภาพ

บรรยากาศในหองเรียน ชวยใหการเรียนการสอนดำเนินไปอยางราบรื่น 

ผูเรียนเกิดความรวมมือในกิจกรรมการเรียนรู 

92.00 

3.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยเนนการการมีปฏสัิมพันธเชิงบวก 

ระหวางผูเรียนกับครู และการทำงานรวมกันของผูเรียน โดยแสดงใหเห็น

ถึงการเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

94.82 

4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนา

ผูเรียน 

91.88 ยอดเยี่ยม 

4.1 ประเมินผูเรียนจากสภาพจริง 95.06  
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ขอ ประเด็นพิจารณา รอยละ ระดับคุณภาพ 

4.2 มีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนท่ีมีคุณภาพตาม

หลักการวัดและประเมินผล สอดคลองกับทุกมาตรฐานและตัวช้ีวัด ตาม

กิจกรรมการจัดการเรียนรู พรอมท้ังจัดเก็บเครื่องมืออยางเปนระบบ 

 

88.94 

4.3 วัดและประเมินผลพัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการและเครื่องมือท่ี

หลากหลายและตัดสินผลการเรียนรูโดยพิจารณาคะแนนพัฒนาการ 

92.00 

4.4 เปดโอกาสใหนักเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและ

ประเมินผลและใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนและผูเรียนนำไปใชพัฒนา

ตนเอง 

91.53 

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู 

88.53 ยอดเยี่ยม 

5.1 ครูและผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปล่ียนความรูและประสบการณใน

การจัดการเรียนรู 

90.82  

5.2 ครูและผูมีสวนเกี่ยวของมีการอภิปรายและสะทอนผลการจัดการเรียนรู  89.41 

5.3 มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเกี่ยวของเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการ จัดการเรียนรู  

85.65 

5.4 ครู และผูมีสวนเกี่ยวของมีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอน

กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

88.24 

สรุปภาพรวม กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 89.86 ยอดเยี่ยม 

 

3.จุดเดน 

 1) ครูใหความสำคัญกับกระบวนการดำเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางมีข้ันตอน พรอมดวย

วิธีการและเครื่องมือการทำงานท่ีชัดเจน โดยครูมีการเยี่ยมบานนักเรียนในท่ีปรึกษาทุกคนแบบออนไลน 

สงผลใหครูทราบปญหา รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล  

 2) ครูผูสอนจัดกิจกรรมการสอนเนนผูเรียนเปนสำคัญ จัดการเรียนรูแบบ Active learning และ

นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช 
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4. จุดควรพัฒนา 

1) ครูควรเผยแพรความรู ผลงานทางวิชาการและนวัตกรรม ผานการใชส่ือออนไลน เพื่อใหผูเรียน

ไดเขาถึงแหลงความรูไดมากยิ่งข้ึน 

2) ครูควรมีการนำกระบวนการมีสวนรวมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชในการแกปญหา

การจัดการเรียนการสอน และการสรางนวัตกรรมในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและมีการพัฒนา              

อยางตอเนื่อง 

3) ครูควรมีการสรางเครือขายทางวิชาการเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูในสาขาวิชา กำหนดเปาหมาย 

แหลงรวมพัฒนาในระดับองคกร 
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ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนราชวินิตบางเขน อยูในระดับ 5 คือ ยอดเยี่ยม 

จากผลการดำเนินงาน โครงการและกิจกรรมตาง ๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาประสบผลสำเร็จตามท่ีต้ังเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน  จากผลการประเมินสรุปวาไดระดับ             

ยอดเยี่ยม ท้ังนี้ เพราะ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ผลการจัดการศึกษา อยูในระดับยอดเยี่ยม  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการจัดการศึกษา อยูในระดับยอดเยี่ยม  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ผลการจัดการศึกษา              

อยูในระดับยอดเยี่ยม  

ท้ังนี้ โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางเปนระบบเพื่อพัฒนา

ผูเรียนให เต็มตามศักยภาพในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019                    

(COVID-19) โดยมีการกำหนดนโยบายและคาเปาหมายของการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนทองถ่ิน จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน             

อยูในระดับยอดเยี่ยม ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ สูงกวา

เปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแกปญหาได ผูเรียนมีความสามารถในการ

สรางนวัตกรรม มีการนำไปใชและเผยแพร  ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ         

การส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การส่ือสาร การทำงานอยางสรางสรรคและ                 

มีคุณธรรม  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  

ผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึนและการทำงานหรือ

งานอาชีพ  ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนดเปนแบบอยางได  

ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี

และภูมิปญญาไทย  ผูเรียนสามารถอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  ผูเรียนมีสุขภาวะ                 

ทางรางกาย และจิตสังคมสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลประเมินในรายมาตรฐานอยูในระดับยอดเยี่ยม 

โรงเรียนมีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีกำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน ความตองการ

ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปได ในการปฏิ บัติ ทันตอการเปล่ียนแปลง                    

ภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพของโรงเรียนท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา                   

ของโรงเรียน โดยความรวมมือของผูเกี่ยวของทุกฝาย มีการนำขอมูลมาใชในการปรับปรุง พัฒนางานอยาง

ตอเนื่อง และเปนแบบอยางได มีการบริหารแบบการกระจายอำนาจ และการบริหารแบบมีสวนรวม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
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(Participative Management)  โครงสรางการบริหารงาน โรงเรียนราชวินิตบางเขน แบงโครงสรางการ

บริหารเปน 4 กลุม คือกลุมบริหารวิชาการ กลุมบริหารงบประมาณ กลุมบริหารงานบุคคล และกลุมบริหาร

ท่ัวไป โดยมีผูอำนวยการเปนสายบังคับบัญชาสูงสุด แตละกลุมงานมีรองผูอำนวยการโรงเรียน 1 คน และ

ผูชวยผูอำนวยการ 1 คน ซึ่งเปนการจัดโครงสรางท่ีสงผลตอคุณภาพประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการ

ทำงานท่ีสอดคลองกับขอบขาย ภารกิจของโรงเรียนขนาดใหญ และการบริหารงานแบบกระจายอำนาจมี

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สมาคมศิษยเกา สมาคม ผูปกครองและครู มูลนิธิ และเครือขาย

ผูปกครองสงเสริมและสนับสนุนกิจการของโรงเรียนท้ังเรื่อง งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ และบุคลากรให

เพียงพอในการจัดการเรียนการสอนนักเรียน ในการบริหารสถานศึกษานั้น โดยมีการดำเนินงานตามวงจร 

PDCA ไดมีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและดำเนินงานตามแผนท่ีเกิดจากการมีสวนรวมทำใหมีการ

ตรวจสอบและปรับปรุงตลอดเวลา ใชผลการประเมินและการดำเนินงานท่ีผานมาเปนฐานในการพัฒนาและ

สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการดำเนินงาน และการปรับปรุง แกไขงานใหดีข้ึนอยาง

ตอเนื่อง  

ดานของกระบวนการจัดการเรียนการสอน ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

มีผลประเมินอยูในระดับยอดเยี่ยม ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนรูในสถานการณการแพรระบาดของ             

โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยผานกระบวนการวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด 

เพื่อใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

จัดทำหลักสูตรการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  จัดทำหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู จัดกิจกรรม/โครงการ           

ท่ีหลากหลาย ครูออกแบบหนวยการจัดการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ท่ีชวยให

ผูเรียนมีสวนรวม ในการวิเคราะหตนเอง กำหนดเนื้อหาและกิจกรรมตามความสนใจผานกระบวนการคิด 

ปฏิบัติจริง ศึกษาแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ไดลงมือทำ ไดฝกทักษะ ไดแสดงออก นำเสนอผลงาน แสดง

ความคิดเห็น คิดเปน ทำเปนไดเรียนรูโดยเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูและทักษะตางๆ โดยมีการ

จัดรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blending Learning) คือจัดการเรียนการสอนท่ี

โรงเรียน (On-Site) และการจัดการเรียนการสอนออนไลน (Online) มีการปรับการจัดการเรียนการสอน

ออน ไลน  ผ าน  Platform ต างๆ  เช น  Google Classroom, Google Meet, Line, YouTube, DLIT               

เปนตน อีกท้ังมีส่ือการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีเอื้อตอการเรียนรู สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจาก

แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง มีการตรวจสอบ

และประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ

เปาหมายในการจัดการเรียนรู  ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนำผลมาพัฒนาผูเรียน มีการบริหารจัดการ

ช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู เรียนรูรวมกันอยางมีความสุข มีการแลกเปล่ียนเรียนรู ระหวางครแูละ

ผูเกี่ยวของเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง                

การจัดการเรียนรู  
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 ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนราชวินิตบางเขนถือเปนขอมูลสารสนเทศสำคัญท่ีโรงเรียน

จะตองนำไปวิเคราะห สังเคราะหเพื่อสรุปนำไปสูการเช่ือมโยงหรือสะทอนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาของโรงเรียนและนำไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น  

จากผลการดำเนินงานของโรงเรียน สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน จุดควรพัฒนาของ

แตละมาตรฐาน พรอมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความตองการการชวยเหลือได ดังนี ้

 

 สรุปผลดานคุณภาพของผูเรียน 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

1) ผูเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาใหอานได 

รวม ถึงสามารถ เขียน ส่ือสารและคิดคำนวณได                   

ตามมาตรฐานแตละระดับช้ัน 

2) ผูเรียนทุกไดรับการพัฒนาในดานการคิด

วิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ สามารถอภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการ

ตัดสินใจ และแกปญหาไดอยางมีเหตุผล  

3) ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีความสามารถ

ในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยสามารถใชงาน 

Google Classroom Application แ ล ะ  Google 

Meet Application เพื่ อพัฒนาตนเองในดานการ

เรี ยน รู  ก าร ส่ื อสาร  การทำงาน  ซึ่ ง ใช ได อย า ง

สรางสรรคและมีคุณธรรม 

4) ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีทักษะในการ

ดำเนิ น ชีวิตอย างพอ เพี ย ง มี จิตสาธารณะและ                   

มี คุณ ลั กษ ณ ะ ท่ี พึ งป ระส งค ต าม อั ต ลั ก ษ ณ ท่ี

สถานศึกษากำหนดไว  โดยการจัดการเรียนรู ใน

รายวิชาหนาท่ีพลเมืองและเศรษฐกิจพอเพียง 

5) ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีการสรางองค

ความรู ดวยการสืบคน รวบรวมขอมูล การคิดริเริ่ม

สรางสรรค การคิดวิเคราะห เพื่อใหเกิดความรูความ

         1) โรงเรียนควรมุงพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของผูเรียนในกลุมสาระการเรียนรู

ศิลปะ  สุข ศึกษาและพลศึกษา ให สูงกว า                 

คาเปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนด และวางแผนการ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู เรียน                   

ในทุกกลุมสาระการเรียนรู ใหมีแนวโนมเพิ่มข้ึน

อยางตอเนื่อง 

 2) โรงเรียนควรมุงพัฒนาการสงเสริม

สุ ข ภ าพ ก าย และ สุข ภ าพ จิต ข อ ง ผู เรี ย น                 

ใหมากยิ่งข้ึน 

 3) โรงเรียนควรสนับสนุนใหผูเรียนได 

มีพื้นท่ีในการนำเสนอหรือจัดแสดงผลงาน และ

น วั ต ก ร ร ม  ท่ี นั ก เ รี ย น ส ร า ง ส ร ร ค ข้ึ น                     

เพื่อสนับสนุนใหนักเรียนไดรับโอกาส คำแนะนำ 

ขอติชมและองคความรู ท่ีแปลกใหม ซึ่งสงผลดี

ตอกระบวนการคิดสรางสรรคในอนาคตตอไป 

          4) โรงเรียนควรสนับสนุนเครื่องมือหรือ

อุปกรณ ในการเรียน  ได แก  อุ ปกรณ และ

สัญญาณอินเทอรเน็ตใหกับนักเรียนกลุมท่ีมี

รายช่ือตามระบบปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

เพื่ อ เป นการส ง เสริมและสรางโอกาสทาง

สวนที่ 3 

สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความตองการการชวยเหลือ 
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จุดเดน จุดควรพัฒนา 

เขาใจถึงการเปล่ียนแปลงทางการคาในปจจุบันท่ีจะ

นำไป สูก ารสรางสรรค แนวคิดในการออกแบบ

ผลิตภัณฑและการทำการคาดวยความทันสมัย โดย

ผานการจัดการเรียนรูรายวิชานวัตกรรมการค า              

ในยุคดิจิทัล 

6) ผู เรียนไดรับการดูแลอยางใกลชิดจาก               

ครูท่ีปรึกษาโดยมีการเยี่ยมบาน 100 เปอรเซ็นตและ

ไดรับการพัฒนาใหมีความรู ความเขาใจ ในการปฏิบัติ

ตน ให มี สุขภาพกายและสุขภาพ จิตท่ี ดี  ภายใต

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส                

โคโรนา 2019 (COVID-19) 

 

การศึกษาใหกับนักเรียนท่ีขาดแคลน เพื่อให

นักเรียนมีโอกาสเขาถึงส่ือเทคโนโลยีไดอยาง

เต็มรูปแบบ 

         5) โรงเรียนควรสงเสริมและมุงพัฒนา

หลักสูตรใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงใน

สถานการณปจจุบันเพื่อพัฒนาผู เรียนไดมี

คุณ ลักษณะสำคัญ ในศตวรรษ ท่ี  21 และ              

มีสมรรถนะท่ีจำเปนสำหรับผูเรียนในอนาคต 

 

 

 สรุปผลดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

         1) โรงเรียนราชวินิตบางเขนมีหลักการบริหาร

แบบกระจายอำนาจและแบบมีสวนรวม ซึ่งกระบวน 

การบริหารโดยเปดโอกาสใหทุกคนท่ีมีสวนเกี่ยวของ

กับการจัดการศึกษาของโรงเรียนมีสวนรวมในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน สวนการ

กระจายอำนาจมีการกระจายอำนาจการตัดสินใจ                

ไปยั งรองผูอ ำนวยการและ หัวหน างาน ท่ี ได รับ

มอบหมายงานตามสายบังคับบัญชา 

 2) โรงเรียนมุงเนนพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษา                

โดยมีการปรับหลักสูตรใหมีรายวิชาท่ีประยุกตทักษะ

เชิงบูรณาการขามสาระเนื้อหาและสรางระบบการ

เรียนรู ท่ี เนนสมรรถนะเปนฐาน  (Competency-

based) เนนสรางนวัตกรรมและวิธีการเรียนรูในเชิง

บูรณาการท่ีมี เทคโนโลยี เปน ตัวเกื้ อหนุน  ไดแก                

การเรียนรูในรายวิชานวัตกรรมการคาในยุคดิจิทัล 

( Digital Trading Innovation) แ ล ะ ร า ย วิ ช า

1) โรงเรียนควรปรับปรุงภูมิทัศน และ

แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน เพื่อเอื้อตอการจัด

บรรยากาศในการเรียนรูของผูเรียน เชน ปรับปรุง

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร, ปรับปรุงหองสมุด 

เปนตน 

2) โรงเรียนควรสนับสนุน สงเสริมให

ผูเรียนไดเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 

ผานการใชส่ือยุคใหม นำเทคโนโลยีสารสนเทศ   

เขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน เชน 

เอกสารอิเล็กทรอนกิส (E-Book) 

3) โรงเรียนควรสนับสนุนใหมีการนำ

ระบบบริหารจัดการหองเรียนคุณภาพท่ีเนน

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเขามาบริหารจัดการ

หองเรียน เชน เทคโนโลยีปญญาประดิษฐ(AI) 

เทค โน โลยีห อ ง เรียน เสมื อน (AR) เพื่ อ สร า ง

บรรยากาศการเรียนรูของผูเรียน 

4 )โร ง เรี ยน ควร มี ก ารพั ฒ น าระบ บ
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จุดเดน จุดควรพัฒนา 

สรางสรรคนวัตกรรม 

 3) โรงเรียนมีการสงเสริมใหครูและบุคลากร

ทางการศึกษาใชเทคโนโลยีเพื่อรองรับการปฏิบัติงาน

ในโรงเรียนใหมีความคลองตัวมากข้ึนในสถานการณ

การแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) โ ด ย มี ก า ร น ำ ร ะ บ บ ส ำ นั ก ง า น

อิเล็กทรอนิกสสำหรับสถานศึกษา (My Office) มาใช

ในการบริหารจัดการ 

          4) โรงเรียนมีการสงเสริมความกาวหนาทาง

วิชาชีพใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษา พรอมท้ัง

สนับสนุนการขอม/ีเล่ือนวิทยฐานะตามเกณฑ ว.PA 

 5) โรงเรียนมีคูมือเตรียมความพรอมในการ

จัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนราชวินิ ตบางเขน                  

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส              

โคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่อนำมาใชในการจัด

สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน ใหมีการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 

 6 ) โรง เรี ยนมี ก ารน ำระบบ เทคโน โลยี

สารสนเทศ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและบริหาร

สถาน ศึกษา (Student Care) มาใชอำนวยความ

สะดวก ในการบริหารและจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ             

การจัดการศึกษา 

ตรวจสอบผลการเรียนของนักเรียนรายบุคคล 

เพื่อใหนักเรียนเขาถึงขอมูลการรายงานผลการ

เรียนท่ีเปนขอมูลสวนบุคคล 

  

สรุปผลดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

1 ) ค รู ให ค วามส ำคัญ กั บ ก ระบ วน ก าร

ดำเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางมี ข้ันตอน 

พรอมดวยวิธีการและเครื่องมือการทำงานท่ีชัดเจน 

โดยครูมีการเยี่ยมบานนักเรียนในท่ีปรึกษาทุกคนแบบ

ออนไลน สงผลใหครูทราบปญหา รูจักนักเรียนเปน

รายบุคคล  

 2) ครูผูสอนจัดกิจกรรมการสอนเนนผูเรียน

1) ครูควรเผยแพรความรู ผลงานทาง

วิชาการและนวัตกรรม ผานการใชส่ือออนไลน 

เพื่อใหผูเรียนไดเขาถึงแหลงความรูไดมากยิ่งข้ึน 

2) ครูควรมีการนำกระบวนการมีสวน

รวมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชใน

การแกปญหาการจัดการเรียนการสอน และ

การสรางนวัตกรรมในการพัฒนาการเรียนรูของ
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จุดเดน จุดควรพัฒนา 

เปนสำคัญ จัดการเรียนรูแบบ Active learning และ

นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช 

ผูเรียนและมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

3)ครูควรมีการสรางเครือข ายทาง

วิชาการเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู ในสาขาวิชา 

กำหนดเปาหมาย แหลงรวมพัฒนาในระดับ

องคกร 

 

 

 
 1)  สงเสริมใหครูมีความรู ความสามารถในการใชงานส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อนำไปใชในการ

จัดการเรียนการสอนทุกชองทาง  

 2)  พัฒนา สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะการส่ือสารในภาษาจีน ญี่ ปุนใหสามารถส่ือสารไดใน                

ข้ันเบ้ืองตน 

 3)  พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะจำเปนเพื่อใชในการดำรงชีวิต การแกปญหาในสถานการณตาง ๆ 

ในชีวิตประจำวัน และการสรางประโยชนตอสังคม 

 4) พัฒนาผูเรียนใหรูเทาทันและสามารถปรับตัวตอการเปล่ียนแปลงของสถานการณในปจจุบัน 

และความกาวหนาทางวิทยาการ 

 

 
 การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนา ปรับปรุงสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน อาคารเรียน 

หองปฏิบัติการ หองเรียนคุณภาพ ส่ือโสตทัศนูปกรณตางๆ เพื่อจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ี

เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

ความตองการและการชวยเหลือ 
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สวนที่ 4 

ภาคผนวก 
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การกำหนดคาเปาหมาย แนบทายประกาศโรงเรียนราชวินิตบางเขน 

เร่ือง การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน คาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม 

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิด

คำนวณ 

รอยละ 83 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหา 

รอยละ 83 

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 83 

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร รอยละ 83 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 65 

6. มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 83 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ระดับยอดเยี่ยม 

1. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด รอยละ 83 

2. ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ 83 

3. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 83 

4. สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม รอยละ 83 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับยอดเยี่ยม 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

ระดับยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับยอดเยี่ยม 

2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ระดับยอดเยี่ยม 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ

และ การจัดการเรียนรู 

ระดับยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ระดับยอดเยี่ยม 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

นำไปประยุกตใชในชีวิตได 

รอยละ 83 



  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  90  ปการศึกษา 2564 โรงเรียนราชวินิตบางเขน 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน คาเปาหมาย 

3.2  ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู รอยละ 83 

3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก รอยละ 83 

    3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมา 

พัฒนาผูเรียน 

รอยละ 83 

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

รอยละ 85 
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คาเปาหมาย ดานผลสัมฤทธิ์ของกลุมสาระการเรียนรู ปการศึกษา 2564 

กลุมสาระการเรียนรู 
คาเปาหมาย 

เชิงปริมาณ เปรียบเทียบกับ 
ปการศึกษา2563 เชิงคุณภาพ 

1) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 2.82 เทาเดิม มีจำนวนนักเรียน ท่ี มีผลการ

เรียนต้ังแตระดับดี (เกรด 3) 

ข้ึนไป รอยละ 30 

2) กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร 

2.00 เทาเดิม มีจำนวนนักเรียน ท่ี มีผลการ

เรียนต้ังแตระดับพอใช(เกรด 

1.5) ข้ึนไปรอยละ 70 

3) กลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

2.51 เทาเดิม มีจำนวนนักเรียน ท่ี มีผลการ

เรียนต้ังแตระดับพอใช(เกรด 

1.5) ข้ึนไปรอยละ 70 

4) กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 

3.06 เทาเดิม - 

5) กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

2.64 เพิ่มข้ึน - 

6) กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 3.12 เทาเดิม - 

7) กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา

และพลศึกษา 

3.53 เทาเดิม - 

8) กลุมสาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ 

3.35 เพิ่มข้ึน - 

คาเฉลี่ย 2.88 เพิ่มข้ึน  
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